ATA DISPENSA SEM FASE RECURSAL

DISPENSA SEM FASE RECURSAL N2. 01/2025
PROCESSO LICITATORIO N¢. 026/2025

As 08:00 do dia 28/11/2025, reuniu-se o Agente de Contratacao Oficial deste 6rgéao e respectivos membros da
Equipe de Apoio, designados por Ato Legal, em atendimento as disposigdes contidas na legislagao vigente, a fim
de realizar os procedimentos relativos a presente Dispensa sem fase recursal, cujo objeto é (Contratacao de
empresa especializada para a organizacao, elaboracao e realizagao de Concurso Publico da Camara Municipal de
Minduri -MG).

Inicialmente, o Agente de Contratagao abriu a sessdo publica em atendimento as disposicoes contidas no edital,
divulgando as propostas recebidas e abrindo a fase de lances. Ao final do prazo previsto no edital, foram
encerradas as ofertas de lance e dado prossegulmento aos demais tramites do processo até sua fase de
homologacao.

As informacoes dessa ata sdo dinamicas, haja vista a possibilidade de alteragao das decisdes por meio de recurso.
Apenas apos homologado do processo as informacdes estardo consolidadas.

Publicacdo: 24/11/2025
Final da Proposta/Inicio da Sessao: 28/11/2025 as 08:00

Esclarecimentos e Impugnacoes

Ndo foram apresentados pedidos de esclarecimento ou impugnagdes ao edital.

Lote 1
Contratacdo de empresa especializada para a organizacao, elaboracao e realizacao de Concurso Publico da
Camara Municipal de Minduri -MG

Fornecedor: Cassia Aparecida de Oliveira CNPJ/CPF 17.675.211/0001-27
Data/hora de envio 27/11/2025 18:00:06 Avaliacao da proposta: Classificado.

Descricao Comprador

1 - Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Técnico Legislativo 02 (dois) cargos Escolaridade Minima: Ensino medio completo (curso
médio regular ou técnico em qualquer 4rea) Carga horaria semanal: 30 (trinta) horas Salario: R$ 2,500.00 (dois mil e quinhentos
reais Auxiliar de Servigos Gerais 01 (um} cargo Fscolaridade Minima: Ensino fundamental completo. Carga horaria semanal: 40
(quarenta) horas Salario: R$ 1.700.00 (um mil e setecentos reais Obrigactes Gerais: Caberd a empresa contratada responsabilizar-
se, especialmente, pelas seguintes atividades, dentre outras que se fizerem necessérias para o adequado processamento do
concurso publico e cumprimento integral das normas e instrucées pertinentes do TCE/MG: Elaboracao do edital do concurso; *
Divulgacao do concurso e do edital em site proprio na internet; « Recebimento e processamento das inscrigoes; * Divulgacao, em
pagina eletronica de acesso publico e previamente divulgada no edital, de avisos, decistes e resultados atinentes ao concurso; ®
Expedicio de comunicacoes e convocacoes aos candidatos inscritos, via e-mail, SMS e/ou whatsapp; ¢ Orientagao ativa a Camara
Municipal para adogao de todos 0S procedimentos e providéncias necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente
o cumprimento das instrugoes e exigéncias do TCE/MG; * Elaboracao das provas objetivas; * Aplicagao e correcao das provas
objetivas; * Orientacao para analise e decisdo de eventuais recursos contra o edital, as provas e os resultados; Emissao dos
relatorios de pontuacao apos corregao das provas (resultados) e de relatorio de homologacéo final, contemplando todos 0s
aprovados por ordem de classificacdo; * Elaboragao de dossié do concurso, contemplando todos os elementos administrativos

concernentes ao certame, que servira de base para a CAmara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizacao de eventual
auditoria. Outros Parametros: * Prazo estimado (desejado) para conclusa

i Unidade de Unitario
Descricao do Fornecedor Quantidade Medida Proposto
W



Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Técnico Legislativo 02 (dois)
cargos Escolaridade Minima: Ensino médio completo (curso medio
regular ou técnico em qualquer area) Carga horaria semanal: 30
(trinta) horas Salario: R$ 2,500.00 (dois mil e quinhentos reais Auxiliar
de Servicos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino
fundamental completo, Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas
Salario: R$ 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obrigacoes Gerais:
Cabera a empresa contratada responsabilizar-se, especialmente, pelas
seguintes atividades, dentre outras que se fizerem necessarias para o
adequado processamento do CONCUrso publico e cumprimento integral
das normas e instrucdes pertinentes do TCE/MG: Elaboracao do
odital do concurso: * Divulgacéo do concurso e do edital em site
proprio na internet; « Recebimento e processamento das inscrigoes; *
Divulgagao, em pagina eletronica de acesso publico e previamente
divulgada no edital, de avisos, decistes e resultados atinentes ao
concurso; * Expedicdo de comunicagoes e convocacoes aos candidatos
inscritos, via e-mail, SMS e/ou whatsapp; * Orientacdo ativa a Camara
Municipal para adoc¢&o de todos 0s procedimentos e providencias
necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente o

cumprimento das instrugoes e exigéncias do TCE/MG; * Flaboracao das

provas objetivas; * Aplicacdo e corregao das provas objetivas; *

Orientacao para andlise e decis&o de eventuals recursos contra o edital,

as provas e os resultados; * Emissio dos relatorios de pontuagéo apos
correcdo das provas (resultados) e de relatério de homologacao final,
contemplando todos os aprovados por ordem de classificacao; *
Elaboragao de dossié do concurso, contemplando todos os elementos
administrativos concernentes ao certame, que servira de base para a
Camara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizacéo de eventual
auditoria. Outros Parametros: * Prazo estimado (desejado) para
conclusa

Marca: propria Fabricante: propria

Lances
Lote Etapa Fornecedor

JCM CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA
Lote 1 Aberta 65.252.116/0001-63

Lo Cassia Aparecida de Oliveira

Lote 1 Negoclagao 17.675.211/0001-27

INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICAS -
Lote 1 Aberta [PEFAE

N0.582.074/0001-83

INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICAS -
Lote 1 Aberta [PEFAE

00.582.074/0001-83

INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICAS -
Lote 1 Aberta IPEFAE

00.582.074/0001-83

INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICAS -
Lote 1 Aberta [PEFAE

00.582.074/0001-83

INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICAS -
Lote 1 Aberta IPEFAE

00.582.074/0001-83

INSTITUTO AMAZONICO DE SELECAQO E
Lote 1 Aherta PROMOCAQ DE EVENTOS - IASPE

61.487.533/0001-34

INSTITUTO AMAZONICO DE SELECAQO E
Lote 1 Aberta PROMOCAO DE EVENTOS - IASPE

61.487.533/0001-34

Cassia Aparecida de Oliveira
Lote 1 Aberta 17.675.211/0001-27

JCM CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA
Lote 1 Aberta 65.252.116/0001-63
Lote 1 Aberta EVOLUCAO CON SULTORIA LTDA

o ——— —— =

53.794.397/0001-05

1,00 PS 8.500,00
Modelo:

i

I
Valor do Lance Data/Hora
29.500,00 28/11/2025 08:44:35
8.500,00 28/11/2025 09:00:09
21.500,00 28/11/2025 08:58:32
22.450,00 28/11/2025 08:55:36
29.400,00 28/11/2025 08:53:33
30.000,00 28/11/2025 08:27:16
32.500,00 28/11/2025 08:02:13
14.500,00 28/11/2025 08:59:59
22.400,00 28/11/2025 08:56:08
31.,900,00 28/11/2025 08:19:43
32.000,00 28/11/2025 08:14:32
22.100,00 28/11/2025 08:56:56

@!Z gy

_— 14 -



Lote 1

Lote 1

Lote 1

Lote 1

Lote 1

Lote 1

Chat
Apelido

Agente de
contratacao

Agente de
contratacao

Sistema

Agente de
contratacao

Agente de
contratacao

Agente de
contratacao

Agente de
contratagao

Agente de
contratacao

Sistema

Sistema

Sistema

Sistema

EVOLUCAO CONSULTORIA LTDA

Aberta 53.794.397/0001-05
Exame Auditores e Consultores Ltda - LTDA
Aberta 04.976.094/0001-90
Abatta Exame Auditores e Consultores Ltda - LTDA
04.976.094/0001-90
Fxame Auditores e Consultores Ltda - LTDA
Aberta 04.976.094/0001-90
Exame Auditores e Consultores Ltda - LTDA
Aberta 04.976.094/0001-90
Cassia Aparecida de Oliveira
Aberta 17.675.211/0001-27
Mensagem

O chat esté aberto para todos os fornecedores.

Bom dia!

29.600,00

15.000,00

21.600,00

22.000,00

22.500,00

8.500,00

0O fornecedor 01 teve seu lance final aceito para o lote 01 . A proposta foilatualizada

automaticamente com o valor unitario do melhor lance.

Abertura de Diligéncia: A empresa tera 24hs para apresentar a exequibilidade do
valor final temos em vista o valor gerou 84,72% abaixo do preco referencial. A
mepres fica convocada para apresentacao até as 09hs do dia 01/12/2025. A licitante

devera apresentar a planilha de todos os custos.

Irei abrir uma aba para innsecao do docuemnto.

Fornecedor 1, foi liberado para incluir documentos complementares no processo.

Clique no botdo de Documentos complementares nas acoes desta sala.

Até mais e vejo vocés as 09hs do dia 01/12 - segunda-feira.

O chat esta fechado para todos os fornecedores.

0O fornecedor Cassia Aparecida de Oliveira foi Habilitado no(s) lote(s): }

0O fornecedor Cassia Aparecida de Oliveira foi declarado vencedor t:lu{s*;} Iﬁnte{s] i

O(s) lote(s) 1. foi(ram) adjudicado(s) para o fornecedor Cassia Aparecida de

Oliveira.

O(s) lote(s) 1. foi(ram) homologado(s) para o fornecedor Cassia Aparecida de

Oliveira.

Julgamento de Recursos e Contrarrazoes

Ndo foram apresentados pedidos de recursos ou contrarrazdes ao processo.

Lista de Classificacio do Lote 1

Posicao

1

Fornecedor

Cassia Aparecida de Oliveira

INSTITUTO AMAZONICO DE SELECAOQ E PROMOCAQ DE EVENTOS -
[ASPE

Exame Auditores e Consultores Lida - LTDA
INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICAS - IPEFAE

EVOLUCAO CONSULTORIA LTDA

—  —— T —

CPF/CNP]

17.675.211/0001-27

61.487.533/0001-34

04.976.094/0001-30
00.582.074/0001-83
53.794.397/0001-05

28/11/2025 08:46:48
28/11/2025 08:59:54
28/11/2025 08:59:01
28/11/2025 08:56:21
28/11/2025 08:55:08

28/11/2025 08:59:49

Data/Hora

28/11/2025 08:01:01
28/11/2025 08:01:08

28/11/2025 09:00:46

28/11/2025 09:03:59

28/11/2025 09:04:36
28/11/2025 09:04:44
28/11/2025 09:05:16

28/11/2025 09:05:20

01/12/2025 09:00:19
01/12/2025 09:00:55

01/12/2025 09:38:54

03/12/2025 07:15:47

Lance Final

. 8.500,00
14.500,00

15.000,00

21.500,00
22.100,00

i
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8 JCM CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA 65.252.116/0001-63 29.500,00

Avisos do processo

Data / Hora Descricao

Status de Adjudicacao e Homologacao dos Lotes

Adjudicacao Homologacao
Lotes
Usuario Data/Hora Usuario Data/Hora
? o
Lote 1 E;;I%SDE AMORIM 01/12/2025 09:38:54 Raissa Carvalho Rocha 03/12/2025 07:15:47

A geracdo dessa Ata so € possivel ap6s encerrada a sala de disputa e conhecido ¢

Homologag&o Completa: 03 de Dezembro de 2025, 1 de 1 lote(s).

Documento gerado em 03 de Dezembro de 2025.

-

rencedor de todos os lotes.

DANIEL DE AMORIM FREITﬁSK« ﬁgente de contrata

74

cao

AMARILDO SILVA GUIMARAES - Equipe de Apqg

r

i(

JANNE DE @LIVEIRA SILVA - Equipe de Apoi

o

AMANDA GUIMARAES DA SILVA - Equipe de AR

e e — —— —

0
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ATA DE PROPOSTAS ENVIADAS

DISPENSA SEM FASE RECURSAL N¢. 01/2025
PROCESSO LICITATORIO N¢. 026/2025

Relacio de propostas enviadas pelos fornecedores que participaram dos lotes abaixo relacionados.

Lote 1
Contratacao de empresa especializada para a organizacao, elaboracao e realizacao de Concurso Publico da

Camara Municipal de Minduri -MG

Fornecedor: Cassia Aparecida de Olivelra CNPJ/CPF: 17.675.211/0001-27
Email: cabraleoliveira@gmail.com Telefone: (35) 99167.3145
Data/hora de envio 27/11/2025 18:00:06 Avaliacao da proposta: Classificado

Descri¢gao Comprador

1 - Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Técnico Legislativo 02 (dois) cargos Escolaridade Minima: Ensino médio completo (curso
médio regular ou técnico em qualquer 4rea) Carga horaria semanal: 30 (trinta) horas Salario: R$ 2,500.00 (dois mil e quinhentos
reais Auxiliar de Servicos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino fundamental completo. Carga horaria semanal: 40
(quarenta) horas Salario: R$ 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obrigacdes Gerais: Cabera a empresa contratada responsabilizar-
se, especialmente, pelas seguintes stividades, dentre outras que se fizerem necessarias para g dequado processamento do
concurso publico e cumprimento integral das normas e instrucoes pertinentes do TCE/MG: + Elaboragao do edital do concurso;
Divulgacao do concurso e do edital em site proprio na internet; * Recebimento e processamentq das inscrigoes; Divulgacao, em
pagina eletronica de acesso publico e previamente divulgada no edital de avisos, decisdes e resultados atinentes ao concurso; *
Expedicao de comunicacoes e convocacoes aos candidatos inscritos, via e-mail, SMS e/ou whatsapp; * Orientacéo ativa a Camara
Municipal para adogao de todos os procedimentos e providéncias necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente
o cumprimento das instrugoes e exigéncias do TCE/MG; + Elaboragao das provas objetivas; * Aplicagdo e correcao das provas
objetivas; * Orientagao para analise e decisdo de eventuais recursos contra o edital, as provas € 0s resultados; * Emissao dos
relatorios de pontuacao apos correcao das provas (resultados) e de relatério de homologacao final, contemplando todos os
aprovados por ordem de classificacao; * Elaboracéo de dossie do concurso, contemplando todog os elementos administrativos
concernentes ao certame, que servira de base para a Camara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizacao de eventual

auditoria. Outros Parametros: * Prazo estimado (desejado) para conclusa

. Unidade de Unitario
Descricao Quantidade Medida Proposto

Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Técnico Legislativo 02 (dois)
cargos Escolaridade Minima: Ensino médio completo (curso médio
regular ou técnico em qualquer area) Carga horaria semanal: 30
(trinta) horas Salario: R$ 2,500.00 (dois mil e quinhentos reais Auxiliar
de Servicos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino
fundamental completo. Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas
Salario: R$ 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obrigacoes Gerais:
Cabera & empresa contratada responsabilizar-se, especialmente, pelas
sequintes atividades, dentre outras que sé fizerem necessarias para 0
adequado processamento do concurso ptblico e cumprimento integral
das normas e instrucdes pertinentes do TCE/MG: * Elaboracao do
edital do concurso; * Divulgagéo do concurso e do edital em site
préprio na internet; * Recebimento e processamento das inscrigoes;
Divulgacao, em pagina eletronica de acesso publico e previamente
divulgada no edita_l, Ele avisos, delcisﬁizs e resultadnsdatinentes ao 100 PS 55.622.25
concurso; * Expedicéo de comunicagoes € CONVOCagoes aos candidatos
inscritos, via e-mail, SMS efou whatsapp; * Orientacdo ativa a Camara
Municipal para adogéao de todos 0s procedimentos e providéncias
necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente 0
cumprimento das instrucoes e exigéncias do TCE/MG; » Elaboracao das
provas objetivas; * Aplicacao e correcao das provas objetivas; *
Orientacao para analise e decisao de eventuais recursos contra o edital,
as provas e os resultados; + Emissao dos relatdrios de pontuagao apos
correcio das provas (resultados) e de relatério de homologacéo final,
contemplando todos os aprovados por ordem de classificacao; *
Elaboracédo de dossié do concurso, contemplando todos os elementos
administrativos concernentes ao certame, que servira de base para a
Camara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizacdo de eventual
auditoria. Outros Pardmetros: * Prazo estimado (desejado) para
conclusa

Marca: propria Fabricante: propria Modelo: '



Fornecedor: Exame Auditores e Consultores Ltda - LTDA CNPJ/CPF: 04.976.094/0001-90

Email: contato@exameconsultores.com.br Telefone: (31) 99744-7833

Data/hora de envio 27/11/2025 09:49:09 Avaliacao da proposta: Classificado

Descricao Comprador

1 - Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Técnico Legislativo 02 (dois) cargos Escolaridade Minima: Ensino médio completo (curso
médio regular ou técnico em qualquer drea) Carga horaria semanal: 30 (trinta) horas Salario: R$ 2,500.00 (dois mil e quinhentos
reais Auxiliar de Servicos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino fundamental completo. Carga horaria semanal: 40
(quarenta) horas Salario: R$ 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obrigacées Gerais: Cabera a empresa contratada responsabilizar-
se, especialmente, pelas seguintes atividades, dentre outras que se fizerem necessarias para o adequado processamento do
concurso publico e cumprimento integral das normas e instrugdes pertinentes do TCE/MG: » Elaboracao do edital do concurso; *
Divulgacao do concurso e do edital em site proprio na internet; » Recebimento e processamento das inscrices; * Divulgacao, em
pagina eletronica de acesso publico e previamente divulgada no edital, de avisos, decisoes e resultados atinentes ao COncurso; *
Expedigéo de comunicagdes e convocagdes aos candidatos inscritos, via e-mail, SMS e/ou whatsapp; * Orientagao ativa a Camara
Municipal para adocao de todos os procedimentos e providéncias necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente
o cumprimento das instrugées e exigéncias do TCE/MG; ¢ Elaboracdo das provas objetivas; * Aplicagao e corregao das provas
objetivas; * Orientagéo para analise e decisao de eventuais recursos contra o edital, as provas e os resultados; * Emissao dos
relatorios de pontuacao apés correcdo das provas (resultados) e de relatério de homologacéao final, contemplando todos os
aprovados por ordem de classificacao; * Elaboragao de dossié do concurso, contemplando todos os elementos administrativos
concernentes ao certame, que servira de base para a Camara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizacao de eventual
auditoria. Outros Parametros: * Prazo estimado (desejado) para conclusa

. - Unidade de Unitario
Descricao Quantidade | Medida Proposto

Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Técnico Legislativo 02 (dois)
cargos Escolaridade Minima: Ensino médio completo (curso medio
regular ou técnico em qualquer area) Carga horaria semanal: 30
(trinta) horas Salario: R$ 2,500.00 (dois mil e quinhentos reais Auxiliar
de Servicos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino
fundamental completo. Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas
Salario: R$ 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obrigagbes Gerais:
Cabera 4 empresa contratada responsabilizar-se, especialmente, pelas
sequintes atividades, dentre outras que se fizerem necessarias para o
adequado processamento do concurso publico e cumprimento integral
das normas e instrucdes pertinentes do TCE/MG: » Elaboracao do
edital do concurso; * Divulgacao do concurso e do edital em site
préprio na internet; * Recebimento e processamento das inscricoes; *
Divulgacdo, em pagina eletrénica de acesso publico e previamente
divulgada no edital, de avisos, decisdes e resultados atinentes ao 1.00 PS 55 600.00
concurso; * Expedicao de comunicagdes e convocagoes aos candidatos ‘ ity
inscritos, via e-mail, SMS e/ou whatsapp; * Orientacéo ativa a Camara
Municipal para adogao de todos os procedimentos e providéncias
necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente o
cumprimento das instrucdes e exigéncias do TCE/MG; + Elaboracao das
provas objetivas; *« Aplicacdo e correcao das provas objetivas;
Orientacdo para analise e decisao de eventuais recursos contra o edital,
as provas e os resultados; * Emissédo dos relatorios de pontuacao apos
correcio das provas (resultados) e de relatorio de homologacao final,
contemplando todos os aprovados por ordem de classificacao; *
Elaboracéo de dossié do concurso, contemplando todos os elementos
administrativos concernentes ao certame, que servira de base para a
Camara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizacao de eventual
auditoria. Outros Parametros: * Prazo estimado (desejado) para

conclusa

Marca: Propria Fabricante: Proprio Modelo: Proprio
Fornecedor: EVOLUCAO CONSULTORIA LTDA CNPJ/CPF: 53.794.397/0001-05
Email: Telefone:

Data/hora de envio 27/11/2025 15:30:36 Avaliacao da proposta: Classificado

Descricao Comprador

6%
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1 - Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Técnico Legislativo 02 (dois) cargos Escolaridade Minima: Ensino médio completo (curso
médio regular ou técnico em qualquer area) Carga horaria semanal: 30 (trinta) horas Salario: R$/2,500.00 (dois mil e quinhentos
reais Auxiliar de Servicos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino fundamental completo. Carga horaria semanal: 40
(quarenta) horas Salario: R$ 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obrigacdes Gerais: Cabera a empresa contratada responsabilizar-
se, especialmente, pelas seguintes atividades, dentre outras que se fizerem necesséarias para o adequado processamento do
concurso publico e cumprimento integral das normas e instrucoes pertinentes do TCE/MG: « Elaboracao do edital do concurso; *
Divulgacédo do concurso e do edital em site proprio na internet; Recebimento e processamento das inscrigoes; * Divulgacao, em
pagina eletrdnica de acesso publico e previamente divulgada no edital, de avisos, decisGes e resultados atinentes ao concurso; *
Expedicdo de comunicagdes e convocagoes aos candidatos inscritos, via e-mail, SMS e/ou whatsapp; * Orientagao ativa a Camara
Municipal para adogao de todos os procedimentos e providéncias necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente
o cumprimento das instrugées e exigéncias do TCE/MG: + Elaboracéo das provas objetivas; * Aplicagéao e corregao das provas
objetivas; * Orientagao para analise e decisio de eventuais recursos contra o edital, as provas e 0s resultados; * Emissao dos
relatérios de pontuacao apds correcéo das provas (resultados) e de relatorio de homologacéo final, contemplando todos 0s
aprovados por ordem de classificacdo; + Elaboragao de dossié do concurso, contemplando todos os elementos administrativos
concernentes ao certame, que servira de base para a Camara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizagdo de eventual
auditoria. Outros Parametros: * Prazo estimado (desejado) para conclusa

S : Unidade de Unitario
Descricao Quantidade Medida Proposto

Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Técnico Legislativo 02 (dois)
cargos Escolaridade Minima: Ensino médio completo (curso medio
regular ou técnico em qualquer &rea) Carga horaria semanal: 30
(trinta) horas Salario: R$ 2,500.00 (dois mil e quinhentos reais Auxiliar
de Servicos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino
fundamental completo. Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas
Salario: R$ 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obrigagoes Gerais:
Cabera a empresa contratada responsabilizar-se, especialmente, pelas
sequintes atividades, dentre outras que se fizerem necessarias para o
adequado processamento do concurso publico e cumprimento integral
das normas e instrucoes pertinentes do TCE/MG: « Elabhoracao do
edital do concurso; * Divulgacéao do concurso e do edital em site
proprio na internet; « Recebimento e processamento das inscricoes; *
Divulgacao, em pagina eletrénica de acesso publico e previamente
divulgada no edital, de avisos, decisdes e resultados atinentes ao 1 00 . Pg 54.000.00
concurso; * Expedicdo de comunicagoes e convocagoes aos candidatos y £ . |
inscritos, via e-mail, SMS efou whatsapp; * Orientacao ativa a Camara
Municipal para adocdo de todos os procedimentos e providencias
necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente 0
cumprimento das instrugées e exigéncias do TCE/MG; ¢ Elaboracao das
provas objetivas; * Aplicacdo e corre¢do das provas objetivas; ¢
Orientacdo para andlise e decisdo de eventuais recursos contra o edital,
as provas e os resultados; * Emisséo dos relatorios de pontuacao apos
correcao das provas (resultados) e de relatério de homologacao final,
contemplando todos os aprovados por ordem de classificacao; *
Flahoracao de dossié do concurso, contemplando todos os elementos
administrativos concernentes ao certame, que servira de base para a
Camara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizagao de eventual
auditoria. Outros Parametros: * Prazo estimado (desejado) para

conclusa

Marca: PROPRIA Fabricante: NAO SE APLICA Modelo: NAO SE APLICA
Fornecedor: JCM CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA CNP]/CPF: 65.252.116/0001-63

Email: Telefone:

Data/hora de envio 27/11/2025 16:05:27 Avaliacao da proposta: Classificado

Descricao Comprador

1 - Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Tecnico Legislativo 02 (dois) cargos Escolaridade Minima: Ensino médio completo (curso
médio regular ou técnico em qualquer area) Carga horaria semanal: 30 (trinta) horas Salario: R& 2,500.00 (dois mil e quinhentos
reais Auxiliar de Servicos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino fundamental completo. Carga horaria semanal: 40
(quarenta) horas Salario: R$ 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obrigacoes Gerais: Cabera a empresa contratada responsabilizar-
se, especialmente, pelas seguintes atividades, dentre outras que se fizerem necessarias para o dequado processamento do
concurso publico e cumprimento integral das normas e instrucdes pertinentes do TCE/MG: * Elaboragao do edital do concurso; *
Divulgacao do concurso e do edital em site proprio na internet; * Recebimento e processamentd das inscrigoes; * Divulgacdo, em
pagina eletronica de acesso publico e previamente divulgada no edital, de avisos, decistes e resultados atinentes ao concurso; *
Expedicao de comunicacoes e convocacdes aos candidatos inscritos, via e-mail, SMS efou whatsapp; * Orientacdo ativa a Camara
Municipal para adocdo de todos os procedimentos e providéncias necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente
o cumprimento das instrugdes e exigencias do TCE/MG: » Elaboracao das provas objetivas; * A licacdo e corregao das provas
objetivas; * Orientacao para analise e decisdo de eventuais recursos contra o edital, as provas € 0s resultados; * Emissao dos
relatorios de pontuagdo apds corregao das provas (resultados) e de relatorio de homologacao final, contemplando todos 0s
aprovados por ordem de classificagao; Elaboracao de dossié do concurso, contemplando todos os elementos "@dministrativm
concernentes ao certame, que servira de base para a Camara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizacao de eventual

auditoria. Outros Parametros: * Prazo estimado (desejado) para conclusa

Unidade de Unitario
Medida Proposto

W
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Descricao Quantidade
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Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Técnico Legislativo 02 (dois)
cargos Escolaridade Minima: Ensino médio completo (curso médio
regular ou técnico em qualquer &rea) Carga horaria semanal: 30
(trinta) horas Salario: R$ 2,500.00 (dois mil e quinhentos reais Auxiliar
de Servicos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino
fundamental completo. Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas
Salario: RS 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obrigacoes Gerais:
Cabera a empresa contratada responsabilizar-se, especialmente, pelas
sequintes atividades, dentre outras que se fizerem necessarias para o
adequado processamento do concurso publico e cumprimento integral
das normas e instrucdes pertinentes do TCE/MG: » Elaboracao do
adital do concurso; * Divulgacao do concurso e do edital em site -
préprio na internet; * Recebimento e processamento das inscrigoes; ®
Divulgacao, em pagina eletrénica de acesso publico e previamente
divulgada no edital, de avisos, decisdes e resultados atinentes ao 100 PS 49.990 00
concurso; * Expedigao de comunicacoes e convocagoes aos candidatos ! SR
inscritos, via e-mail, SMS e/ou whatsapp; * Orientacao ativa a Camara
Municipal para adogao de todos os procedimentos e providéncias
necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente 0
cumprimento das instrugdes e exigencias do TCE/MG; * Elaboracgao das
provas objetivas; * Aplicacdo e correcao das provas objetivas; *
Orientacao para andlise e decisao de eventuais recursos contra o edital,
as provas e os resultados; * Emisséo dos relatorios de pontuacao apos
correcio das provas (resultados) e de relatorio de homologacgao final,
contemplando todos os aprovados por ordem de classificacao; *
Elaboracio de dossié do concurso, contemplando todos os elementos
administrativos concernentes ao certame, que servira de base para a
Céamara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizacdo de eventual
auditoria. Qutros Parametros: » Prazo estimado (desejado) para
conclusa

Marca: Propria Fabricante: Proprio Modelo:

Fornecedor: INSTITUTO AMAZONICO DE SELECAO E PROMOCAO ,
DE EVENTOS - IASPE CNPJ]/CPF: 61.487.533/0001-34

Email: Telefone:

Data/hora de envio 27/11/2025 15:44:32 Avaliacao da proposta: Classificado

Descricao Comprador

1 - Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Técnico Legislativo 02 (dois) cargos Escolaridade Minima: Ensino médio completo (curso
médio regular ou técnico em qualquer area) Carga horaria semanal: 30 (trinta) horas Salario: R$ 2,500.00 (dois mil e quinhentos
reais Auxiliar de Servicos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino fundamental completo. Carga horaria semanal: 40
(quarenta) horas Salario: R$ 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obrigacoes Gerais: Cabera a empresa contratada responsabilizar-
se, especialmente, pelas seguintes atividades, dentre outras que se fizerem necessdrias para o adequado processamento do
concurso publico e cumprimento integral das normas e instrucoes pertinentes do TCE/MG: ¢+ Elaboracao do edital do concurso; *
Divulgacao do concurso e do edital em site proprio na internet; * Recebimento e processamento das inscrigoes; * Divulgacao, em
pagina eletrénica de acesso publico e previamente divulgada no edital, de avisos, decisdes e resultados atinentes ao concurso; *
Expedicdo de comunicagoes e convocacoes aos candidatos inscritos, via e-mail, SMS e/ou whatsapp; Orientacdo ativa a Camara
Municipal para adogéo de todos os procedimentos & providéncias necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente
o cumprimento das instrugdes e exigéncias do TCE/MG; Flaboracéo das provas objetivas; « Aplicacdo e corre¢ao das provas
objetivas; * Orientacdo para analise e decisio de eventuais recursos contra o edital, as provas e 0s resultados; * Emissao dos
relatérios de pontuacao apos correcao das provas (resultados) e de relatorio de homologacé&o final, contemplando todos os
aprovados por ordem de classificacao; Elaboracao de dossié do concurso, contemplando todos os elementos administrativos
concernentes ao certame, que serviré de base para a Camara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizacdo de eventual

suditoria. Outros Parametros: * Prazo estimado (desejado) para conclusa

. | Unidade de Unitario
Descricao Quantidade Medida Proposto
{



Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Técnico Legislativo 02 (dois)
cargos Escolaridade Minima: Ensino médio completo (curso médio
regular ou técnico em qualquer area) Carga horaria semanal: 30
(trinta) horas Salario: R$ 2,500.00 (dois mil e quinhentos reais Auxiliar
de Servicos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino
fundamental completo. Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas
Salario: R$ 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obrigacoes Gerais:
Caberd & empresa contratada responsabilizar-se, especialmente, pelas
sequintes atividades, dentre outras que se fizerem necessarias para o
adequado processamento do concurso publico e cumprimento integral
das normas e instrucoes pertinentes do TCE/MG: « Elaboracao do
edital do concurso; * Divulgacao do concurso e do edital em site
proprio na internet; * Recebimento e processamento das inscrigoes; *
Divulgagao, em pagina eletronica de acesso publico e previamente
divulgada no edital, de avisos, decisdes e resultados atinentes ao 1 00 PS 32.800.00
concurso; * Expedicdo de comunicagoes e convocagoes aos candidatos “ e
inscritos, via e-mail, SMS e/ou whatsapp; * Orientagéo ativa a Camara
Municipal para adogao de todos os procedimentos e providéncias
necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente o
cumprimento das instrugdes e exigéncias do TCE/MG; + Elaboracao das
provas objetivas; * Aplicacdo e correcao das provas objetivas; *
Orientacdo para analise e decisdo de eventuais recursos contra o edital,
as provas e os resultados; * Emissao dos relatorios de pontuacéo apos
correcio das provas (resultados) e de relatorio de homologacao final,
contemplando todos os aprovados por ordem de classificacao; *
Elaborac&o de dossié do concurso, contemplando todos os elementos
administrativos concernentes ao certame, que servira de base para a
Camara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizagao de eventual
auditoria. Outros Parametros: * Prazo estimado (desejado) para

conclusa

Marca: propria Fabricante: propria Modelo:
Fornecedor: INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICAS - IPEFAE CNPJ/CPF: 00.582.074/0001-83
Email: Telefone:

Data/hora de envio 27/11/2025 17:08:51 Avaliacao da proposta: Classificado

Descricao Comprador

1 - Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Técnico Legislativo 02 (dois) cargos Escolaridade Minima: Ensino meédio completo (curso
médio reqular ou técnico em qualquer drea) Carga horaria semanal: 30 (trinta) horas Salario: R§ 2,500.00 (dois mil e quinhentos
reais Auxiliar de Servicos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino fundamental completo. Carga horaria semanal: 40
(quarenta) horas Salario: R$ 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obrigacoes Gerais: Cabera a empresa contratada responsabilizar-
se, especialmente, pelas sequintes atividades, dentre outras que se fizerem necessarias para o adequado processamento do
concurso publico e cumprimento integral das normas e instrugées pertinentes do TCE/MG: ¢ Elaboracao do edital do concurso; *
Divulgacéo do concurso e do edital em site proprio na internet; * Recebimento e processamento das inscrigoes; * Divulgagao, em
pagina eletrénica de acesso publico e previamente divulgada no edital, de avisos, decisoes e resultados atinentes ao concurso; *
Expedicdo de comunicacdes e convocacoes aos candidatos inscritos, via e-mail, SMS efou whatsapp; * Orientagéo ativa a Camara
Municipal para adocdo de todos os procedimentos e providéncias necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente
o cumprimento das instrucées e exigéncias do TCE/MG; * Elaboracédo das provas objetivas; Aplicacdo e correcao das provas
objetivas; * Orientacéo para andlise e decisdo de eventuais recursos contra o edital, as provas e ps resultados; * Emissao dos
relatérios de pontuacdo apds correcédo das provas (resultados) e de relatorio de homologacéo final, contemplando todos os
aprovados por ordem de classificagdo; + Elaboracéo de dossié do concurso, contemplando todos os elementos administrativos
concernentes ao certame, que servira de base para a Camara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizagao de eventual

auditoria. Outros Parametros: * Prazo estimado (desejado) para conclusa

.- ' Unidade de Unitario
Descricao Quantidade Medida Proposto
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Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Tecnico Legislativo 02 (dois)
cargos Escolaridade Minima: Ensino médio completo (curso médio
regular ou técnico em qualquer area) Carga horaria semanal: 30
(trinta) horas Salario: R$ 2,500.00 (dois mil e quinhentos reais Auxiliar
de Servicos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino
fundamental completo. Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas
Salario: RS 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obrigacoes Gerais:
Caberd a empresa contratada responsabilizar-se, especialmente, pelas
seguintes atividades, dentre outras que se fizerem necessarias para o
adequado processamento do concurso publico e cumprimento integral
das normas e instrucoes pertinentes do TCE/MG: « Elaboracgao do
edital do concurso; * Divulgacao do concurso e do edital em site
proprio na internet; * Recebimento e processamento das inscricoes; *
Divulgacédo, em pagina eletronica de acesso publico e previamente
divulgada no edital, de avisos, decisdes e resultados atinentes ao 100 PS -

. e i . , 50.000,00
concurso:; * Expedicdo de comunicacdes e convocagoes aos candidatos
inscritos, via e-mail, SMS e/ou whatsapp; * Orientagéo ativa a Camara
Municipal para adocao de todos os procedimentos e providéncias
necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente o
cumprimento das instrugdes e exigéncias do TCE/MG; * Elaboracao das
provas objetivas; * Aplicagdo e correcao das provas objetivas; *
Orientacao para analise e decisao de eventuais recursos contra o edital,
as provas e os resultados; * Emisséo dos relatorios de pontuagdo apos
correcdo das provas (resultados) e de relatorio de homologacao final,
contemplando todos os aprovados por ordem de classificagao;
Flaboracdo de dossié do concurso, contemplando todos os elementos
administrativos concernentes ao certame, que servira de base para a
Camara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizacao de eventual
auditoria, Outros Parametros: * Prazo estimado (desejado) para
conclusa

Marca: [PEFAE Fabricante: IPEFAE Modelo:

A geracdo dessa Ata s6 é possivel apos encerrada a sala de disputa e conhecido o vencedor de todos os lotes.
Homologacao Completa: 03 de Dezembro de 2025, 1 de 1 lote(s).

Documento gerado em 03 de Dezembro de 2025.

Miiﬁ_ zf

DANIEL DE AMORIM FRE@‘S - igente de contratacao
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FORNECEDORES HABILITADOS

DISPENSA SEM FASE RECURSAL N¢2. 01/2025
PROCESSO LICITATORIO N2, 026/2025

Final da Proposta/Inicio da Sesséo: 28/11/2025 as 08:00

Fornecedor: Cassia Aparecida de Oliveira CPF/CNP]J: 17.675.211/0001-27
E-mail; cabraleoliveira@gmail.com Telefone: (35) 99167-3145
Lote 1

Contratacao de empresa especializada para a organizacédo, elaboragao e realizacdo de Concurso Publico da Camara Municipal de
Minduri -MG

Descricao Comprador

1 - Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Tecnico Legislativo 02 (dois) cargos Escolaridade Minima: Ensino médio completo (curso
médio regular ou técnico em qualquer area) Carga horaria semanal: 30 (trinta) horas Salario: R$ 2,500.00 (dois mil e quinhentos
reais Auxiliar de Servigos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino fundamental completo. Carga horaria semanal: 40
(quarenta) horas Salario: R$ 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obrigacdes Gerais: Cabera a empresa contratada responsabilizar-
se, especialmente, pelas seguintes atividades, dentre outras que se fizerem necessarias para o adequado processamento do
concurso publico e cumprimento integral das normas e instrugdes pertinentes do TCE/MG: » Elahoracao do edital do concurso; *
Divulgacdo do concurso e do edital em site proprio na internet; Recebimento e processamento das inscrigoes; * Divulgacao, em
pagina eletronica de acesso publico e previamente divulgada no edital, de avisos, decisdes e resultados atinentes ao concurso; *
Expedicdo de comunicagées e convocagbes aos candidatos inscritos, via e-mail, SMS e/ou whatsapp; * Orientacgao ativa a Camara
Municipal para adocao de todos os procedimentos e providéncias necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente
o cumprimento das instrugdes e exigéncias do TCE/MG; « Elaboracao das provas objetivas; * Aplicacao e correcao das provas
objetivas; * Orientagao para analise e decisao de eventuals recursos contra o edital, as provas e os resultados; * Emissao dos
relatorios de pontuacdo apds correcao das provas (resultados) e de relatorio de homologacédo final, contemplando todos 0s
aprovados por ordem de classificagdo; « Elaboracao de dossié do concurso, contemplando todos os elementos administrativos
concernentes ao certame, que servira de base para a Camara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizacao de eventual
auditoria, Outros Pardmetros: * Prazo estimado (desejado) para conclusa

Descricao do Fornecedor Quant. Medida  Unitario Sub Total

Cargos: 03 (trés) cargos Sendo eles: Técnico Legislativo 02 (dois)
cargos Escolaridade Minima: Ensino medio completo (curso medio
reqular ou técnico em qualquer area) Carga horaria semanal: 30
(trinta) horas Salario: R$ 2,500.00 (dois mil e quinhentos reais Auxiliar
de Servicos Gerais 01 (um) cargo Escolaridade Minima: Ensino
fundamental completo. Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas
Salario: R$ 1,700.00 (um mil e setecentos reais Obriga¢oes Gerais:
Cabera 4 empresa contratada responsabilizar-se, especialmente, pelas
sequintes atividades, dentre outras que se fizerem necessarias para o
adequado processamento do concurso publico e cumprimento integral
das normas e instrucées pertinentes do TCE/MG: + Elaboracéo do
edital do concurso; * Divulgacdo do concurso e do edital em site
proprio na internet; * Recebimento e processamento das inscricoes; *
Divulgacio, em pagina eletrénica de acesso publico e previamente
divulgada no editaﬁ, Eie avisos, dgcisﬁnes = resultadnshatinentes ao 1.00 PS 8.500.00 . 8.500,00
concurso; * Expedigao de comunicagdes e convocagdes aos candidatos
inscritos, via e-mail, SMS e/ou whatsapp; * Orientacéo ativa a Camara
Municipal para adogéo de todos os procedimentos e providéncias
necessarios ao adequado andamento do concurso, especialmente o
cumprimento das instrugdes e exigéncias do TCE/MG; » Elaboracao das
provas objetivas; « Aplicacdo e correcao das provas objetivas; *
Orientacdo para analise e decisdo de eventuais recursos contra o edital,
as provas e os resultados; + Emissao dos relatorios de pontuacdo apos
correcao das provas (resultados) e de relatorio de homologacao final,
contemplando todos os aprovados por ordem de classificacao; *
Elaboracio de dossié do concurso, contemplando todos os elementos
administrativos concernentes ao certame, que servira de base para a
Camara Municipal e para o TCE/MG, quando da realizacdo de eventual
auditoria. Qutros Parametros: * Prazo estimado (desejado) para

conclusa

Marca: propria Fabricante: propria Modelo:

Total de Cassia Aparecida de Oliveira R$ 8.500,00
A geracéo dessa ata so é possivel apds encerrada a sala de disputa e conhecido o ve e todos os lotes.
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Homologagao Completa: 03/12/2025 07:15, 1 de 1 lote(s).

Documento gerado em 03 de Dezembro de 2025.

DANIEL DE AMORIM FR

AMARILDO SILVA GUIMARAES - Equipe de Apoio

JANNE D IRA SILVA - Equipe de Apoio

AMANDA GUIMARAES DA SILVA - Equipe de Apoio
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ALVARA DE FISCALIZACAO DE FUNCIONAMENTO
N OOG27/2028
i presente. Alvard. expedido de acordo com s disposigdes legais_que regulanzam o assimb o ,5

| Lcieapond T CONIRIBUINTE . .. - . i
gH.l"rﬁ" Soctkal: CASSIA APARECIDA DE OLIVEIRA CNP): 176758211 00127

[Nome Fantasin: CARRAL T'OLIVEIRA CONSULTORIA
ilmn Municipal Atual:  RS00.604-0000

Fulabelever ¢ ou continaar eslahrloq*cn-;‘lﬁn_sﬁ:__ .
Kua DOUTOR ANTONIO JURACY DE OLIVEIRA,N® 207 - A
CFPs 37 3000000 o
Bairre: CENTRO Distrita: Municipio Sede _ ;
éi”iﬁﬁﬁeg Andrelandia UF: MG )
[rere 3 — ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL el
NSUU.h (14 - Treinamento om desenvolvimento profissional e gerencial j

L T e e MENSAGEM e R T R
-1 sta heenca ndo dispensa ou substitui a obtengdo, pelo requerente, de certiddes, alvards, licengas ¢ autonzagoces de qualgquer |
‘naturcza, exigidos pela legislagio federal ou estadual, em especial a Ler Estadual n® 14.130, de 19 de dezembro de 2001, que dispde
‘sobre 2 prevengiio contra incéndio e panico no Estado de Minas Gerais.

-FSTE DOCUMENTO DEVE PERMANECER EXPOSTO NO ESTABELECIMENTO EM LOCAL VISIVEL.

-0 PRUSENTE ALVARA PODERA SER CASSADO, A QUALQUER MOMENTO, POR IRREGULARIDADES. =
-

Andrelindia, 09 de Janeiro de 2025

¢
Yt W
Autoridade Responsavel
Marcia Al
Matricula: 462

Para verificar 3 awenticidade deste documento acesse hitps:/porandrelandiadribules.siplanweb.com.br/alvaras alidacae
formando a data de emussio ¢ 0 oddigo de verificacio: Bed0¢325-64a7-4718-a817-8238dcS e 11

PRI AL
18.0 02.930/0001-38
PREFEITURA MUNICIPAL

DE ANDRELANDIA

AV, NOSSA SRA 00O PCRIO CAFTERNA
SALVACAD, 204
CONTRO - CEP 3230000
L ARORCLANDNA « MG 4

Digilalizedo com CamScanner



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA FORMOSA - MG,
CNPJ: 18.602.078/0001-4]

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Municipio de Lagoa FormosayMG representado pelo Prefeito Municipal EDSON
MACHADO DE ANDRADE, brasileiro, casado, domiciliado na Avenida JK, n® 654, Bairro
CENTRO, portador do CPF 123.349.796-00 DECLARA ¢ ATESTA para os devidos fins ¢
efeitos legais, sobretudo, para comprovagdo de aptiddo técnica, que a Empresa CASSIA
APARECIDA DE OLIVEIRA, CNPJ: 17.675.211/0001-27, com sede na Rua Joaquim José de
Andrade Carvalho, 114, Bairro Quincas Tiburcio, Andrelandia/MG - CEP: 37.300-0040, prestou
servicos a este municipio cujo objeto foi Organizagiio e Execugiio de Concurso Pablico, de
acordo com a CARTA CONVITE 004/2019, PROCESSO N° 072/2019 E CONTRATO N°
194/2019 incluindo todas as etapas correspondentes, desde a elabora¢iio do Edital a

homologacio da Concorréncia Pablica, com os quantitativos abaixo apontados:

e CARGOS EM CONCORRENCIA/HOMOLOGADOS = 13 (TREZE);
« NUMERO DE INSCRITOS = 1.256 (MIL DUZENTOS E CINQUENTA E SEIS);

« O CONCURSO PUBLICO COMPREENDEU A APLICACAO DE PROVAS
OBJETIVAS, PRATICAS E DE TITULOS.

Informamos que prestagdo de servigos € que a execugdo dos servigos acima referidos
apresentou bom desempenho operacional, tendo a Empresa neste Atestado de Capacidade

Técnica qualificada, cumprido fielmente com suas obriga¢des, nada constando que a desabone

téenica e comercialmente.

Lagoa Formosa, 12
Y

e ag de 2022.
%JJ/

PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA FORMOSA

Avenida Virgilio de Melo Franco, 555, Centro, CEP; 37.420-000

~
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Municipio de Minduri

1
i
www.mindurl.mg.gov.br - municipio@minduri.mg.gov.br

Crascime ﬁmm# e Ly
Todos por Minduri
Administracho 2017/2020

ATESTADO DE CAPACITACAO TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a Empresa Céssia Aparecida de Oliveira, UNPJ
FRA732H10001-27, inscrigdo municipal 000663, inscrigdo estadual isenta, inscrigio no Conselho
Regional de Administragdo — CRA n® 03-004936-0. Responsdvel Técnica Michele Diniz Maciel
CRA " 01-053248/D. sitvada & Praga Gabriel Ribeiro Salgado, n° 06, Loja 01, Centro, cidade de
Andrelandia, Istado de Minas Gerais, CEP 37.300-000, prestou servigos tendo como objeto a
exceugdo de CONCURSO PUBLICO para preenchimento de vagas na Prefeitura Municipal de
Mindurt (MG). compreendendo 22 cargos, 85 vagas ¢ 820 inscritos, sendo:

- Plancjamento e elaboracdo de editais:

—

2 - Reeebimento de inscrigdes online e presenciais do site da empresa;

3 ~ Lmissdo de boletos online com créditos em conta-corrente da Prefeitura através do site da _
CIPresa;

+ - Llaboragdo, aplicagdo e corregiio das provas objetivas:

~ - Eiaboragao e aplicag@o das provas préticas de volante ¢ manobras de maquinas pesadas:

G - Prova de titulos, com as devidas andlises e pontuagdo minima € méaxima por candidato
considerando os titulos apresentados.

7 -~ Recebimento, andlise e emissdo de pareceres sobre os recursos administrativos:

& - Emissdo dos relatérios com os resultados parciais e finais;

Y - Publicaglo de todas as listas e planilhas.

Conlorme o exposto, asscguramos que os servigos sio de boa qualidade.

Sem mais, € 0 que nos cumpre informar,

Jors Newrnld 43 =

Minduri 13 de maio de 2020 Eoclon. o . it
Q 4 w2l .
W M-2.2861%0
M oo, / / e . e
JOSE RONALDO DA SILVA
Vs Prefeito Municipal
Rua Penha, 89 - Vila Vassalo - Fone: (35) 3326-1219 - Fax: (35) 3326.1444 ‘

CEP 37.447-000 - Mindurl - Estado de Minas Gerais - CNPJ’ 17.954.041/0001-1

§
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ATESTADO DE CAPACITACAO TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a Empresa Cissia Aparecida de Oliveira, CNPJ

17.675.211/0001-27, inscrigio municipal 0131, inscri¢dio estadual isenta, inscri¢do no Conselho
Regional de Administragio = CRA n° 03-004936-0, Responsavel Técnica Michele Diniz Maciel
CRA n® 01-053248/D, situada a Praga Gabriel Ribeiro Salgado, n® 06, Loja 01, Centro, cidade de
Andrelindia, Estado de Minas Gerais, CEP 37.300-000, prestou servigos, através do contrato n
00972014 com vigéncia de 10 janeiro de 2014 2o dia 31 de Dezembro de 2014, tendo como objeto a

exceucdo de CONCURSO PUBLICO para preenchimento de vagas na Prefeitura Municipal de
Toledo (MG), compreendendo 24 (vinte e quatro) cargos, com as seguintes especificagtes:

| - Planejamento ¢ elaboragdo de editais;
2 — Recebimento de inscrigdes online e presenciais do site da empresa;

3 - Emissio de boletos online com créditos em conta-corrente da Prefeitura atraves do site da

CIpresa;
4 - Elaboracio, aplicagdo e corregdo das provas objetivas;
5 — Elaboragdo e aplicagio das provas praticas de volante ¢ manobras de maquinas pesadas;

6 — Recebimento, analise e emissdo de pareceres sobre 0s recursos administrativos;
7 . Emissio dos relatérios com os resultados parciais e finais;

8 - Publicacio de todas as listas ¢ planilhas.

Conforme o exposto, asscguramos que os servigos sdo de boa qualidade.

Sem mais, é o que nos cumpre informar,

Toledo/MG 21 de Fevereiro de 2019

| Guiherme Rafael do Carmo
& i TN Chefs Sefor de Lictagdo
/i J?Iﬁ TRAFAEL DO CARMU
[ - M 7-:1?1:: SETOIR DE LICICAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO VERDE - MG
CNPJ: 17.909.599/0001-83

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Municipio Cabo Verde, Estado de Minas Gerais, neste ato por CELSO

ALBERTO LOURENCO FILHO, Secretario de Administragdo, Planejamento ¢
Desenvolvimento, DECLARA e ATESTA para os devidos fins ¢ efeitos legais,
sobretudo, para comprovagdo de aptiddo técnica, que a Empresa C_.JLSSIA APARECIDA
DE OLIVEIRA, CNPJ: 17.675.211/0001-27, com sede na Rua Joaquim José de
Andrade Carvalho, |14, Bairro Quincas Tiburcio, Andrelandia™MG = CEP: 37.300-000,
prestou servigos a esta Municipa.lidadﬂ cujo objeto foi Organizagdio e Execugdo de
Concurso Piblico, incluindo todas as etapas correspondentes, desde a elaboragio do

Edital 3 homologacio da Concorréncia Piblica, com os quantitativos abaixo

apontados:

« CARGOS EM CONCORRENCIA/HOMOLOGADOS = 18 (DEZOITO);

» NUMERO DE INSCRITOS = 1.244 (MIL DUZENTOS E QUARENTA E
QUATRO);

e O CONCURSO PUBLICO COMPREENDEU A APLICACAO DE
PROVAS OBJETIVAS, PRATICAS E DE TiTULOS

Informamos, ainda, que a execugdo dos servigos acima referidos apresentou bom
desempenho operacional, tendo a Empresa neste Atestado de Capacidade Técnica

qualificada, cumprido fielmente com suas obrigagSes, nada constando que a desabone

técnica e comercialmente.

Cabo Verde MG, 15 de agosto de 2022,

CELSO ALBERTO Eh_ Assinado de forma digital por
~ CELSO ALBERTO LOURENCO
LOURENCO /! FILHO:68160593600

FILHO:68160593600 ,/ Dados: 2022.08.16 10:18:20 -03'00°

CELSO ALBERTO LOURENCO FILHO

Secretario de Administraciio, Planejamento e Desenvolvimento,

Av. Oscar Or;ulus. n® 152, bcntrﬂ, Cabo Verde-MG -~ CEP: 37.380-000

o ,

' Q Digitalizado com CamScanner



TERMO DE ABERTURA
Livro Diario
Numero: 3 Folha: 1

Contém este livro 11 folhas numeradas do No. 1 ao 11 emitidas através de processamento eletronico de dados, que servira
de Livro Didrio da empresa abaixo descrita no periodo de 05/01/2024 a 31/12/2024.

Nome da Empresa ............oeeeeeet. CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600

RAMO veveeserrssrressssessseeeeeeneenst Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
ENdEreco ..vvvvveeiieeesisnsnenneennnens  PRACA GABRIEL RIBEIRO SALGADQ, 6

Co lemento ..oveeevvvviiiiiinnnnnt - LOJA 01

BAIITO vevevevnersrnrrnssrensersnsnennnanans CENTRO

MUNICIPIO vvvveveereriivinsansnnenenr ANDRELANDIA

EStado .vvvvvrnrineniinen, . MG

[nscricdo no CNPJ ......covvveeveeens 17.675.211/0001-27

[nscricdo Estadual........cccvveeeeen: 0039107180039

Registro na junta.......eceeveeeeee: 31803039749 Data registro: 04/02/2016

Inscricao Municipal.........ooveenndt

ANDRELANDIA, 05/01/2024



Empresa: CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600 Folha: 0002
C.N.P.J.: 17.675.211/0001-27 Numero livro: 0003
Periodo: 05/01/2024 - 31/12/2024
Insc. Junta Comercial: 31803039749 Data: 04/02/2016
DIARIO
Data Classificacao Descrigao Historico Débito Creédito
05/01/2024 3.2.2.01.0007 FGTS PGTO CONFORME RECIBO FGTS 12/2023 286,00
05/01/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 12/2023 286,00
05/01/2024  3.2.2.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal 2.442,00
Dezembro 2023
05/01/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal 2.442,00
Dezembro 2023
05/01/2024  3.2.2.01.0002 PRO-LABORE PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.174,80
05/01/2024 1.1.1,01.0001 CATXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.174 80
TOTAL DG DIA 3.902,80 3.902,80
19/01/2024 3.2.2.01.0006 INSS PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 343,20
12/2023
190172024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 343,20
12/2023
TOTAL DO DIA 343,20 343,20
31/01/2024  3.2.2.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 2.824,00
0172024
31/01/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 2.824.00
01/2024
2 2024 3.2.2.01.0002 PRO-LABORE REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 01/2024 1.412,00
31/01/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 01/2024 1.412.00
11/01/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOCS A PAGAR  INSS Cf MES 01/2024 211,80
31/01/2024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS Cf MES 012024 211,80
31/01/2024  3.2.2.01.0007 FGTS FGTS ¢/ MES 0172024 225,92
31/01/2024 2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS Cf MES 01/2024 225,92
31/01/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR INSS G/ MES 01/2024 155,32
31/01/2024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 01/2024 155,32
31/01/2024 2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Janeiro 2.612,20
2024
31/01/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Janeiro 2.612,20
2024
TOTAL DO DIA /441,24 7.441,24
TOTAL DO MES 11.687,24 11.687,24
05/02/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR PGTD CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
05/02/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
TOTAL DO DIA 1.256,68 1.256,68
07/02/2024 2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO FGTS 01/2024 22592
0~ 2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 01/2024 225,92
TOTAL DO DIA 225,92 225,92
20/02/2024  2.1.5.02.0001 INS5 A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 367,12
01/2024
20/02/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 367,12
' 01/2024
TOTAL DO DIA 367,12 367,12
29/02/2024 3.2.2.01.0001 SALARIOS E ORDENADDS REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
02/2024
29/02/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
02/2024
29/02/2024 3.2.2.01.0002 PRO-LABORE REFERENTE A PRO-LABORE DO MES D2/2024 1.412,00
29/02/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 02/2024 1.412,00
29/02/2624  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  INSS C/ MES (2/2024 105,90
20/02/2024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 02/2024 105,90
29/02/2024  3.2.2.01.0007 FGTS FGTS C/ MES 02/2024 112,56
29/02/2024  2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS C/ MES 02/2024 112,96
20/02/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR INSS C/ MES 0272024 155,32
290272024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS Cf MES G2/2024 155,34
TOTAL DC DIA 3.198,18 3.1598,18
TOTAL DO MES 5.047,90 5.047,90



Empresa: CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600 Folha: Q003
C.N.P.1.: 17.675.211/0001-27 Numero livro: 0003
Periodo: 05/01/2024 - 31/12/2024
Insc. Junta Comercial: 31803039749 Data: 04/02/2016
DIARIO
Data Classificacao Descricdo Historico Deébito Crédito
05/03/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal 1.306,10
Fevereiro 2024
05/03/2029 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal 1.306,10
Fevereiro 2024
05/03/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
05/03/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
TOTAL DO DIA 2.562,78 2.562,78
07/03/2024 2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO FGTS [D2/2024 244 74
07/03/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 02/2024 244 74
TOTAL DO DIA 244,74 244,74
08/03/2024  3.2.2.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.647,33
0212024
08/03/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.647,33
02/2024
08/03/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  INSS C/ MES 02/2024 123,54
08/03/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 02/2024 123,54
- (8/03/2024  3.2.2.01.0007 FGTS FGTS C/ MES 02/2024 112,96
0§ 024  7.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS C/ MES 02/2024 112,96
08/03/2024  3.2.2.01.0005 FERIAS REFERENTE A FERIAS DO MES 02/2024 941,33
08/03/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  REFERENTE A FERIAS DO MES 02/2024 541,33
08/03/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  REFERENTE A PAGAMENTO DE RESCISAQ DO 2.465,12
MES 02,2024 = i
18/03/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL REFERENTE A PAGAMENTO DE RESCISAQ DO 2.465,12
MES 02/2024
08/03/2024 3.2.2.01.0007 FGTS FGTS C/ MES 02/2024 18,82
08/03/2024  2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS Cf MES 02/2024 18,82
TOTAL DO DIA 2.309,10 5.309,10
20/03/2024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBG Tributos federails 384,76
02/2024
20/03/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 384,75
02/2024
TOTAL DO DIA 384,76 384,76
30/03/2024  3.2.2.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
03/2024 A
30/03/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1,412,00
' 03/2024
30/03/2024  3.2.2.01.0002 PRO-LABORE REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 03/2024 1.412,00
30/03/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 03/2024 1.412,00
3 2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  INSS C/ MES 03/2024 105,90
30/u3/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS Cf MES 03/2024 105,90
30/03/2024 3.2.2.01.0007 FGTS FGTS Cf MES 03/2024 112,96
I0/03/2024  2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS C/ MES 03/2024 112,96
30/03/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR - INSS C/ MES 03/2024 155,32
30/03/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS Cf MES 03/2024 155,32
TOTAL DO DIA 3.198,18 3.198,18
TOTAL DO MES 11.699,56 11.699,56
05/04/2024 2 1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Margo 1.306,10
2024
05/04/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Marco 1.306,10
o R 2024
05/04/2024 2 1.5.01.6002 PRO-LABORE A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
(05/04/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO COMFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
TOTAL DO DIA 2.562,78 2.562,78
19/04/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 261,22
B, 03/2024 :
19/04/2024 1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 261,22
03/2024
19/04/2024  2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO FGTS 03/2024 112,96
TRANSPORTE 374,18 261,22



Empresa: CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600 Folha: 0004
C.N.P.1.: 17.675.211/0001-27 Numero livro: 0003
Periodo: 05/01/2024 - 31/12/2024
Insc. Junta Comercial: 31803039749 Data: 04/02/2016
DIARIO
Data Classificacao Descrigdo Historico Débito Credito
TRANSPORTE 374,18 261,22
19/04/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 03/2024 112,96
TOTAL DO DIA 374,18 374,18
30/04/2024  3.2.2.01,0001 SALARIOS E ORDENADOS REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
0472024
30/04/2024 2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
04/2024
30/04/2024  3.2.2.01.0002 PRO-LABORE REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 04/2024 1.412,00
30/04/2024  2.1.5.01.0002 oRO-LABORE A PAGAR REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 04/2024 1.412,00
30/04/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  INSS C/ MES 04/2024 105,90
30/04/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 04/2024 105,90
30/04/2024  3.2.2.01.0007 FGTS FGTS C/ MES 04/2024 112,96
30/04/2024 2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS C/ MES 04/2024 112,96
30/04/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR INSS C/ MES 04/2024 155,32
30/04/2024 7.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 04/2024 155,32
TOTAL DO DIA 3.198,18 3.198,18
TOTAL DO MES 6.135,14 6.135,14
06/L.,_J24  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Abril 1.306,10
2024 :
06/05/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Abril 1.306,10
2024
06/05/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
06/05/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
TOTAL DO DIA 2.562,78 2.562,78
20/05/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 261,22
04/2024 A ' :
20405/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBG Tributos federais 261,22
04/2024
/05,2024 2 1.5.02.0002 FGTS A RECCLHER PGTO CONFORME RECIBO FGTS 04/2024 112,96
20,/05/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 04/2024 112,96
TOTAL DO DIA 374,18 374,18
31/05/2024 3.2.2.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
05/2024
31/05/2024 2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
05/2024
31/05/2024  3.2.2.01.0002 PRO-LABORE REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 05/2024 1.412,00
31/05/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 05/2024 1.412,00
31/F 024 2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  INSS Cf MES 05/2024 105,90
31 024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 05/2024 105,90
31/05/2024  3.2.2.01.0007 FGTS FGTS C/ MES 05/2024 112,96
31/05/2024  2.1.5.02.0002 FGTS A RECOGLHER FGTS C/ MES 05/2024 112,96
11/05/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR INSS C/f MES 05/2024 155,32
31/05/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS Cf MES 05/2024 155,32
TOTAL DO DIA 3.198,18 3.198,18
TOTAL DO MES 6.135,14 | 6.135,14
05/06/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
05/06/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
05/06/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Maio 1.366,10
2024
05/06/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Maio 1.306,10
S 2024
TOTAL DO DIA 2.562,78 2.562,78
20/06/2024 2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO FGTS 05/2024 112,96
20/06/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 05/2024 112,96
I0/06/2024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 261,22
“ : 05/2024
TRANSPORTE 374,18 112,96

;?



Empresa: CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600 Folha: 0005
C.N.P.1.: 17.675.211/0001-27 Numero livro: 0003
Periodo: 05/01/2024 - 31/12/2024
Insc. Junta Comercial: 31803039749 Data: 04/02/2016
DIARIO
Data Classificacao Descricao Historico Débito Crédito
TRANSPORTE 374,18 112,96
20/06/2024 1.1.1.01,0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 261,22
05/2024
TOTAL DO DIA 374,18 374,18
29/06/2024  3.2.2.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTC DO MES 1.412,00
06/2024
29/06/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
06/2024
29/06/2024  3.2.2.01.0002 PRO-LABORE REFERENTE A PRO-LABORE DD MES 06/2024 1.412,00
29/06/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 06/2024 1.412,00
29/06/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  INSS C/ MES 06/2024 105,90
29/06/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 06/2024 105,90
29/06/2024  3.2.2.01.0007 FGTS FGTS Cf MES 06/2024 112,96
20/06/2024 7.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS C/ MES 06/2024 112,96
29/06/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR INSS C/ MES 06/2024 155,32
20/06/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 06/2024 155,32
TOTAL DO DIA 3.198,18 3.198,18
TOTAL DO MES 6.135,14 6.135,14
05/07/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  PGTO CONFORME RECIBQ Folha Mensal Junho 1.306,10
2024
05/07/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Junho 1.306,10
2024
05,07/2024 3 1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
05,07/ 2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
TOTAL DO DIA 2.562,78 2.562,78
16/07/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 261,22
06/2024
19/07/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBQ Tributos federais 261,22
06/2024
19/07/2024  2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER PGTO CONFORME HECIBO FGTS 06/2024 112,96
19/07/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONEQRME RECIBO FGTS 06/2024 112,96
TOTAL DO DIA 374,18 374,18
31/07/2024  3.2.2.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412.00
07/2024
31/07/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
| 07/2024
31/07/2024  3.2.2.01.0002 PRO-LABORE REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 07/2024 1.412,00
13407/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 07/2024 1.412,00
= 2024 2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDEMADOS A PAGAR  INSS C/ MES 07/2024 105,90
31/07/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 07/2024 105,90
31/07/2024  3.2.2.01.0007 FGTS FGTS C/ MES 07/2024 112,96
31/07/2024  2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS C/ MES 072024 112,96
31/07/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR INSS ¢/ MES 07/2024 155,32
31/07/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 07/2024 155,32
TOTAL DO DIA 3.198,18 3.198,18
TOTAL DO MES 6.135,14 6.135,14
05/08/2024 3 1.5.01.0001 SALARIOS E GRDENADODS A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Julho 1.306,10
2024 :
q5/08/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Julho . 1.306,10
o 2024
05/08/2024 3 1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
05/08/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
TOTAL DO DIA 2.562,78 2.562,78
20/08/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 261,22
07/2024 :
20/08/2024 L.1.L.0L.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 261,22
07/2024
20/08/2024  2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO FGTS 07/2024 112,96
TRANSPORTE 374,18 261,22



Empresa: CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600 Folha: 0006
C.N.P.1.: 17.675.211/0001-27 Numero livro: 0003
Perioda: 05/01/2024 - 31/12/2024
Insc. Junta Comercial: 31803039749 Data: 04/02/2016
DIARIO
Data Classificacao Descricao Historico Débito Credito
TRANSPORTE 374,18 261,22
20/08/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 07/2024 112,96
TOTAL DO DIA 374,18 374,18
I0/08/2024  3.2.2.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
D8/2024
30/08/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
08/2024
30/08/2024  3.2.2.01.0002 PRO-LABORE REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 08/2024 1.412,00 :
30/08/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR REFERENTE A PRO-LABORE DO MES D8/2024 1.412,00
30,/08/2024 2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR INSS C/ MES 08/2024 105,90
I0/08/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 08/2024 105,90
30,08/2024 3.2.2.01.0007 FGTS FGTS C/ MES 08/2024 112,56
10/08/2024 2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS C/ MES 08/2024 112,96
30/08/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR INSS C/ MES 08/2024 155,32
30/08/2024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS Cf MES 08/2024 155,32
TOTAL DO DIA 3.198,18 3.198,18
TOTAL DO MES 6.135,14 6.135,14
05/u4/2024 2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
03/05/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
05/09/2024 2 1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Agosto 1.306,10
2024
05/09/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Agosto 1.306,10
2024
TOTAL DO DIA 2.562,78 2.562,78
20/09/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 261,22
08/2024
20/09/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 261,22
08/2024
20/09/2024  2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO FGTS 0B/2024 112,96
20/09/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 08/2024 112,96
TOTAL DO DIA 374,18 374,18
30/09/2024  3.2.2.01.0001 SALARIDS E ORDENADOS REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
09/2024
30/09/2024 2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
09/2024
30/09/2024  3.2.2.01.0002 PRO-LABORE REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 09/2024 1.412,00
30/09/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 09/2024 1.412.00
3 43074 2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  INSS C/ MES 09/2024 105,90
30 uy/2024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS Cf MES 0972024 105,90
30/09/2024  3.2.2.01.0007 FGTS FGTS Cf MES 05/2024 112,96
30/09/2024  2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS C/ MES 09/2024 112,96
30/09/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR INSS ¢/ MES 09/2024 155,32
30/09/2024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 09/2024 155,32
TOTAL DO DIA 3.198,18 3.198,18
TOTAL DO MES 6.135,14 6.135,14
05/10/2024 7 1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
05/10/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
05/10/2024 2 1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADDS A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal 1.306,10
Setembro 2024
05/10/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal 1.306,10
e Setembro 2024
TOTAL DO DIA 2.562,78 2.562,78
18/10/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 361,22
g 09/2024 G '
18/10/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 261,22
o S 09/2024
18/10/2024 2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO FGTS 09/2024 112,96
TRANSPORTE 374,18 261,22

A



Empresa: CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600 Folha: 0007
C.N.P.J.: 17.675.211/0001-27 Numero livro: D003
Periodo: 05/01/2024 - 31/12/2024
Insc. Junta Comercial: 31803039749 Data: 04/02/2016
DIARIO
Data Classificacao Descricao Historico Débito Crédito
TRAMSPORTE 374,18 261,22
18/10/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 09,2024 112,96
TOTAL DO DIA 374,18 374,18
31/10/2024  3.2.2.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
10/2024
31/10/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
10/2024
31/10/2024  3.2.2.01.0002 PRO-LABORE REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 10/2024 1.412,00
31/10/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 10/2024 1.412,00
31/10/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  INSS C/ MES 10/2024 105,80
31/10/2024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 10/2024 105,90
31/10/2024 3.2.2.01.0007 FGTS FGTS Cf MES 10/2024 112,96
31/10/2024 7 1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS C/ MES 10/2024 112,95
31/10/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR INSS C/ MES 10/2024 155,32
31/10/2024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 1072024 155,32
TOTAL DO DIA 3.198,18 3.198,18
TOTAL DO MES 6.135,14 6.135,14
05/../2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
05/11/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
05/11/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Outubro 1.306,10
2024
05/11/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Qutubro 1.306,10
2024
TOTAL DO DIA 2.562,78 2.562,78
19/11/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 261,22
10/2024
19/11/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 261,22
10/2024
19/11/2024  2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO FGTS 10/2024 112,96
19/11/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 10/2024 112,96
TOTAL DO DIA 374,18 374,18
29/11/2024  3.2.2.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
1172024
29/11/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
11/2024
29/11/2024  3.2.2.01.0002 PRO-LABORE REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 11/2024 1.412,00
29/11/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 11/2024 1.412,00
27 92024 2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  INSS C/ MES 11/2024 105,80
24, ../2024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 11/2024 105,90
2671172024 3.2.2.01.0007 FGTS FGTS C/ MES 11/2024 112,96
29/11/2024  2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS Cf MES 11/2024 112,96
29/11/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR INSS €/ MES 1172024 155,32
209/11/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 11/2024 155,32
TOTAL DO DIA 3.198,18 3.198,18
30/11/2024  3.2.2.01,0004 139 SALARIO REFERENTE A ADIANTAMENTO DE 13° SALARIC 706,00
DO MES 11/2024
30/11/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR ~ REFERENTE A ADIANTAMENTO DE 13° SALARIO 706,00
- DO MES 11/2024
30/11/2024  3.2.2.01.0007 FGTS FGTS C/ MES 11/2024 56,48
30/11/2024  2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS C/ MES 11/2024 56,48
30/11/2024 21.5.0L.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO 139 Adiantamento 706,00
Novembro 2024
30/11/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBG 13° Adiantamento 706,00
J Novembro 2024
TOTAL DO DIA 1.468,48 1.468 48
TOTAL DO MES 7.603,62 7.603,62
05/12/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR PGTO CONFORME RECIBQ Folha Mensal 1.306,10
Novemnbro 2024 :
05/12/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBG Folha Mensal . 1.306,10
Novembro 2024
1.306,10 1.306,10

TRANSPORTE A



Empresa: CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600 Folha: 0008
C.M.P.1.: 17.675.211/0001-27 Namero livra: 0003
Periodo: (5/01/2024 - 31/12/2024
Insc. Junta Comercial: 31803039749 Data: 04/02/2016
DIARIO
Data Classificacao Descri¢gao Historico Débito Crédito
TRANSPORTE 1.306,10 1.306,10
05/12/2024 2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
05/12/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO COMFORME RECIBO Empregador Mensal 1.256,68
TOTAL DO DIA 2.562,78 2.562,78
2071242024 2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR INSS Cf MES 12/2024 105,90
20/12/2024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS Cf MES 12/2024 105,80
20/12/2024  3.2.2.01.0004 139 SALARIO REFERENTE A 13° SALARIO DO MES 12/2024 1.412,00
20/12/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  REFERENTE A 13° SALARIO DO MES 12/2024 1.412,00
20/12/2024  3.2.2.01.0007 FGTS FGTS C/ MES 12/2024 56,48
20/12/2024  2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS C/ MES 12/2024 56,48
20/12/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR REFERENTE A ADIANTAMENTO DE 13¢ SALARIO 706,00
: DO MES 12/2024 ,
20/12/2024 3.2.2.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS REFERHENTE A ADIANTAMENTO DE 13© SALARIO 706,00
DO MES 12/2024
20/12/2024 2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO FGTS 11/2024 169,44
20/12/2024  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO COMFORME RECIBO FGTS 11/2024 169,44
20/12/2024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER EG"E% E}N FORME RECIBO Tributos federais 261,22
1/
20/ 24 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL I;GTD CONFORME RECIBO Tributos federais 261,22
1/2024
20/12/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER PGTO CONFORME RECIBO Contrib. 105,90
previdencidrias 139 12/2024
20/12/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL. PGTO CONFORME RECIBO Contrib. 105,90
previdenciarias 139 12/2024
20/12/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR gg‘zrf COMFORME RECIBO 13° Saldrio Dezembro 600,10
20/12/2024 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL EEETD CONFORME RECIBO 13° Salaric Dezembro 600,10
4
TOTAL DO DIA 3.417,04 3.417,04
31/12/2024  3.2.2.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS RZFEEEI?EEqNTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
1
31/12/2024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  REFERENTE FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 1.412,00
12/2024
31/12/2024  3.2.2.01.0002 PRO-LABORE REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 12/2024 1,412,00
31/12/2024 2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR REFERENTE A PRO-LABORE DO MES 12/2024 1.412,00
3171242024  2.1.5.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  INSS Cf MES 12/2024 105,90
31/12/2024  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS C/ MES 12/2024 105,90
31/12/2024  3.2.2.01.0007 FGTS FGTS C/ MES 12/2024 112,96
31/12/2024 2.1.5.02.0002 FGTS A RECOLHER FGTS Cf MES 12/2024 112,96
31/12/2024  2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR INSS C/ MES 12/2024 155,32
31142024 2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER INSS Cf MES 122024 155,32
31, 024  5.1.4.01.0001 RESULTADO DO EXERCICIO TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 21.739,33
31/12/2024  3.2.2.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS TRANSF. P/ ENCTQO DE BALANCO 21.739,33
31/12/2024  5.1.4.01.0001 RESULTADO DO EXERCICIO TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 18.118,80 i
31/12/2024  3.2.2.01.0002 PRO-LABORE TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 18.118,80
31/12/2024  5.1.4.01.0001 RESULTADO DO EXERCICIO TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 2.118,00
31/12/2024  3.2.2.01.0004 130 SALARIO TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 2.118,00
31/12/2024  5.1.4.01.0001 RESULTADC DO EXERCICIO TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 941,33
31/12/2024  3.2.2.01.0005 FERIAS TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 941,33
31/12/2024  5.1.4.01.0001 RESULTADD DO EXERCICIO TRANSF, P/ ENCTO DE BALANCO 343,20
31/12/2024 3.72.2.01.0006 INSS TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 343,20
31/12/2024  5.1.4.01.0001 RESULTADO DO EXERCICIO TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 1.999,22
31/12/2024 3.2.2.01.0007 FGETS TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 1.909,22
11/12/2024  2.3.5.01.0002 (-} PREJUIZOS ACUMULADGS TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 45,259,88
31/12/2024 5.1.4.01.0001 RESULTADO DO EXERCICIO TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 45.259,88
TOTAL DO DIA 93.717,94 63.717,94
CASSIA APARECIDA  Assinado de forma digita] TOTAL DO MES 99.697,76 99.697,76
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OLIVEIRA:6641429660 pades: 202504 23 13:20:12

()

-02'00"

CASSIA APARECIDA DE OLIVEIRA

CPF: 664.142.966-00

MARIA CLEIDE DE
CARVALHO
ROCHA:30929022691

Agtinude de fprma digitad par
WiAElE CLEDE CL CARYALHD

T s TR E e el £

Taclos PO2R04 2 1305030000

MARIA CLEIDE DE CARVALHO ROCHA

Reg. no CRC - MG sob o No. MG-043938/0

CPF;: 309.290.326-91




Empresa:
C.N.P.J.:

CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600

17.675.211/0001-27

Insc. Junta Comercial: 31803039749 Data: 04/02/2016

Periodo:

05/01/2024 a 31/12/2024

Balanco encerrado em:  31/12/2024

BALANCO PATRIMONIAL

Folha: 000%
Numero livro: 0003

Descricao Saldo Atual
ATIVO 136.758,45D
ATIVO CIRCULANTE 136.758,45D
DISPONIVEL 136,758,45D
CAIXA 136.758,45D
CAIXA GERAL 136.758,45D
PASSIVO 136.758,45C
PASSIVO CIRCULANTE 2.993,44C
OBRIGACOES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 2.993,44C
OBRIGACOES COM O PESSOAL 2.562,78C
SALARIOS E ORDEMADOS A PAGAR 1.306,10C
PRO-LABORE A PAGAR 1.256,68C
OBRIGACOES SOCIAIS 430,66C

INSS A RECOLHER 261,22C

FGTS A RECOLHER 169,44C
PATRIMONIO LIQUIDO 133.765,01C
CAPITAL SOCIAL 1.000,00C
CAPITAL SUBSCRITO 1.000,00C
CAPITAL SOCIAL 1.000,00C
LUCROS OU PREIUIZOS ACUMULADOS 132.765,01C
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 132.765,01C
LUCROS ACUMULADQS 178.024,89C

(-} PREJUIZOS ACUMULADQS 45,259,880

"Declarg, sob as penas da lei, que as infarmagoes
aqui contidas sdo verdadeiras e me respansabilizo
por todas elas.”

Assinado do farma digtal gor Cas50A

CASSIA APARECIDA DE  apspccioa o

, OLIVEIRAE64 14296600
OLIVEIRA:66414296600 ;.Jn:;:n: 3835 04,23 12025 0200

CASSIA APARECIDA DE OLIVEIRA

CPF. 664.142.966-00

"Declaro, sob as penas da lei, que as informacoes
aqui contidas refletem a documentacdo que me foi
entregue, que sdo verdadeiras e me resposabilizo por

s elas.”
MARLA CLEINDE DE hasinade d2 forma digital por FAREA
CLEIDE DE CARVALHO
Fal =1,
CARVALHD RLICHA 309259012691
ROCHAZU9290320621 Dados, 202504 23 13,1823 0300

MARIA CLEIDE DE CARVALHO ROCHA
Reg. no CRC - MG sob o No. MG-043938/0
CPF: 309.290.326-91



Empresa: CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600 Folha: 0010
C.N.P.J.: 17.675.211/0001-27 Numero livro; 0003

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2024

Descricao Saldo Atual
RECEITA LIQUIDA 0,00
LUCRO BRUTO 0,00
DESPESAS OPERACIONAIS (45.259,88)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS (45.259,88)
SALARIOS E ORDENADOS (21.739,33)
PRO-LABORE 18.118,80)
130 SALARID (2.118,00)
FERIAS (941,33)
INSS (343,20)
FGTS (1.699,22)
RESULTADO OPERACIONAL (45.259,88)
RESULTADO ANTES DO IR E CSL (45.259,88)
PREJUIZO DO EXERCICIO (45.259,88)

"Dedlaro, sob as penas da lei, que as informagbes
aqui contidas sdo verdadeiras e me responsabilizo
por todas elas."

CASSIA APARECIDA DE Assirade deforma digital por CASSIA

AFARFCIDA DF QLIVEIR & 6627 4296500
OLIVEIRA:66414296600  Dadns: 2025.04.23 13 2056 -0300

CASSIA APARECIDA DE OLIVEIRA

CPF: 664.142.966-00

"Dedaro, sob as penas da lei, que as informacoes
aqui contidas refletem a documentacao que me foi

entreque, que sao verdadeiras e me resposabilizo por

todas elas.”
Eosinado de forma |:|I|"I"'.i o MAELS
FAAHIA CLEIDE DE CARVALHOD ¢ f1% 0F £ aRvAl HE
A0CHA:30923032691 ROCHA 30329032651

Do 202504 25 14 7% 5O -1.4700

v A CLEIDE DE CARVALHO ROCHA
Reg. no CRC - MG sob o No. MG-043938/0
CPF: 309.290.326-9]



TERMO DE ENCERRAMENTO
Livro Diario
Nimero: 3 Folha: 11

Contem este livro 11 folhas numeradas do No. 1 ao 11 emitidas através de processamento eletronico de dados, que serviu
de Livro Diario da empresa abaixo descrita no periodo de 05/01/2024 a 31/12/2024.

Nome da Empresa .................... CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600

RAMO vivererieviiviiiennveeeeneeeeeees. 1 F€INAMENTO em desenvolvimento profissional e gerencial
Endereco ........ooevvvvvvvnninnnnnnnss . PRACA GABRIEL RIBEIRO SALGADOQ, 6

Complemento .........ccceevevvevuenn.t - LOJA 01

Ballmo .....ocvivcvevveviiiiiiiiiiinnnnt . CENTRO

MURNICIPIO vvvvvveeeevssesnensanenenenees ANDRELANDIA

Estado .ovvvvviiiiiiivrecereineieeene:. - MG

Inscricaoc no CNPJ ....ccvvvvvevenennn: 17.675.211/0001-27

Inscricao Estadual.............u..... ;0039107180039

Reqgistro na junta........cccovevevneer - 31803039749 Data registro: 04/02/2016

Inscricao Municipal.....c.vvvvvnennes :

ANDRELANDIA, 31/12/2024
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICACAO - LIVRO DIGITAL

Declaro exatos os Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Digital com caracteristicas
abaixo, por mim conferido e autenticado sob o n® 99826899 em 21/07/2025. Assinado
digitalmente por Maria Aparecida dos Santos. Para validagdo da Autenticagao dos Termos, devera
ser acessado o sitio eletronico do Portal de Servicos / Validar Documentos (https://portalservicos.
jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar ¢ numero de protocolo e

a chave de seguranca abaixo:

Numero de Protocolo

Chave de Seguranga

25/468.288-0

HokD

Identificagao da Empresa

Nome Empresarial.

CASSIA APARECIDA DE OLIVEIRA 66414296600 - ME

Nire: 3180303974-9
CNPJ: 17.675.211/0001-27
Municipio: ANDRELANDIA
|dentificacdo do Livro Digital
Especie: DIARIO
Numero de Ordem: 3

Periodo de Escrituragao: 05/01/2024 - 31/12/2024

Assinante(s)

CPF

Nome

CRC

308.290.326-91

MARIA CLEIDE DE CARVALHO ROCHA

043938

e il i
v o ._1.. e :
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0 Mg o 00 W R
; i, Ok et [ o
v Bl i = i 1
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~ Documento assinado eletronicamente por Maria Aparecida dos Santos,

Servidor(a) Publico(a), em 21/07/2025, as 08:07 conforme horario oficial de

Brasilia.

Belo Horizonte. segunda-feira, 21 de julho de 2025

<@ A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucemd
» informando o numero do protocolo 25/468.288-0.




Termo de Abertura

Nome Empresarial:

Pagina: 1

CASSIA APARECIDA DE OLIVEIRA 66414296600 - ME

NIRE: 3180303474-9 CNPJ: 17.675.211/0001-27 NIRE Anterior:
Nome Anterior:
Municipio: ANDRELANDIA UF: MINAS GERAIS

Inscricac Estadual:

Inscricao Municipal:

Data do ato constitutivo em Junta Comercial:

02/03/2013

Finalidade: DIARIO
Numero de ordem: 2 Quantidade de paginas: 9
| Data Encerramento do Exercicio 31/12/2023 Data Assinatura: 26/07/2024

309.290.326-91

MARm CLEIDE DE CARVALHO
ROCHA

Cuntadur

043935

664.142.966-00

CASSIA APARECIDA DE OLIVEIRA

Empresario

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
i Este Livro foi protocolado sob o n°® 24/464.015-7 no dia 26/07/2024. Os dados de autenticagéo estdo contidos no Termo de Autenticagao que

m devera ser validado conforme informagdes constantes do mesmo.

At
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Empresa: CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600 Folha: 0002
C.N.P.1.: 17.675.211/0001-27 Numero livro: 0002
Periodo: 01/01/2023 - 31/12/2023
Insc. Junta Comercial: 31803039749 Data: 04/02/2016
DIARIO
Data Classificacao Descricdo Historico Débito Credito
0:/01/2023 2.1.5.01.0002 PRO-LABORE A PAGAR ESTORNG LANCAMENTO CONTA INDEVIDA 980,74
01/01/2023  3.2.1.01.0002 PRO-LABORE ESTORNO LANCAMENTO CONTA INDEVIDA 980,74
01/01/2023  2.1.5.02.0001 INSS A RECOLHER ESTORNC LANCAMENTO CONTA INDEVIDA 121,21
21/01/2023  3.2.1.0L.0006 INS5 ESTORNC LANCAMENTC CONTA INDEVIDA 121,41
TOTAL DO DI& 1.101,95 1,101,895
05/01/2023 3.2.1.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal 1.121,10
Dezembro 2022
05/01/2023  1.1.1.01.0001 CATKA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal 1.121,10
Dezembro 2022
D%/01/2023 3.2.1.01.0002 PRO-LABORE PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.078,68
05/01,/2023 1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.078,68
TOTAL DO DLA 2.199.78 2.199,/78
D6/0L/2023  3.2.1.01.0007 FGTS PETO CONFORME RECIBO FGTS 12/2022 105,08
06/01/2023 1 1.L.01.6001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 12/2022 109,08
TOTAL DO DIA 109, 08 109,08
20/01/2023  3.2.1.01.0006 INSS PGTO CONFORME RECIBO INSS Mensal 239,37
1272022
20/01/2023  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO INSS Mensal 239,37
122022
20/P-2023  4,1,2.03.0008 {=} SIMPLES NACIONAL PCTO COMFORME RECIBO 717,31
20, 123 1.1.1.01.0001 CATXA GERAL PCTO CONFORME RECIBO 717,31
TOTAL DO DIA 356,68 956,68
25/01/2023 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL SERVICOS 37.137,00
25/01/2023 4.1.1.02.0001 SERVICQOS PRESTADOS SERVICOS 37.137,00
TOTAL DD DIA 37.137,00 37.137,00
TOTAL DO MES 41,504,49 41.504,49
06/02/2023  3.2.1.01.0001 SALARIOS E QRDEMADOS PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Janeiro 1.204.35
2024
06/02/2023  1.1.1.01.0001 CADXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Janeiro 1.204,35
2024
06/02/2023  3.2.1.01.0002 PRO-LABORE PGTO CONFORME RECIBO Empregadar Mensal 1.158,78
D6/02/2023 1,1,1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregadar Mensal 1.158,78
TOTAL DO DIA 2.363,13 2.363,13
07022023 3.2.1.01.30067 HETS PGTO CONFORME RECIBO FGTS 01/2023 104,16
07/02/2023 1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 01/2023 104,16
TOTAL DO DIA 104,16 104,16
20/02/2023  3.2.1.01.0006 INSS PGTO CONFORME RECIBO INSS Mensal 240,87
01/2023
I0/02/2023  1.1,1.01.0001 CALKA GERAL PGTO CONFORME RECIBO INSS Mensal 240,87
. 0172023
20/ '3 4.1.2.03.0008 {=) SIMPLES NACIONAL PGTC CONFORME RECIBO 2.228,22
20/02/2023  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO 2.228,22
TOTAL DD DIA 2.469,09 2.469,09
24/02/2023  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL SERVICOS 41,288,00
24/02/2023 4.1.1.02.0001 SERVICOS PRESTADGS SERVICOS 41.288,00
TOTAL DO DIA 41.288,00 41.288,00
TOTAL DO MES 4(.224 38 46.224,38
06/03/2023 3.2.1,01.0001 SALARIOS E ORDENADRDS PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal 1.204,35
Fevereiro 2023
06/03/2023  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal 1.204,35
o Fevereirg 2023
06,03/ 2023 3.2.1.01.0002 PRO-LABORE PCTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1,158,78
06/03/2023  1.1,1.01,0001 CAIXA GERAL PCTO CONFORME RECIBO Empregader Mensal 1.158,78
TOTAL DD DIA 2.363,13 2.363,13

TRANSPORTE

%, Junta Comercial do Estado de Minas Gerais 5 _ =1 F
4% Este Livro foi protocolado sob o n® 24/464.015-7 no dia 26/07/2024. Os dados de autenticagéo estao contidos no Termo de Autenticagao que

devera ser validado conforme informacgbes constantes do mesmo.
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Empresa: CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600 Folha: 0003
C.N.P.1.: 17.675.211/0001-27 Numero livro: 0002
Periodo: 01/01/2023 - 31/12/2023
Insc. Junta Comercial: 31803039749 Data: 04/02/2016
DIARIO
Data Classificacao Descricao Historico Débito Crédito
07/0372023 3.2.1.01.0007 FGTS PGTO CONFORME RECIBO FGTS 02/2023 104,16
07/03/2023  1.1.1.01.0001 CATHA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 02/2023 104,16
TOTAL DD DIA 104,16 104,16
0/03/2023  3.2.1.01.0006 INSS PGTO CONFORME RECIBO INSS Mensal 240,87
0272023
20/03/2023  1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFCRME RECIBO INSS Mensal 240,87
02/2023
20/03/2023 1,1.1.01.0001 CATXA GERAL SERVICOS 4,225,000
2070372023 4,1,1.02,. 0001 SERVICOS PRESTADOS SERVICOS 4.225,00
TOTAL DD DIA 4,465, 87 4,465 87
TOTAL DO MES 6.933,16 6.933,16
05/04/2023  3.2.1.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Marco 1.204,35
2023
05,/ 04,2023 1.1.1.01.0001 CADKA GERAL PGTO CONFORME RECIBC Folha Mensal Marco 1.204,35
2023
05/ 04/2023 31.2.1.01.0002 PRO-LABORE PGTDO CONFORME RECIBO Empregadar Mensal 1.158,78
05/04/2023  1.1.1.01.0001 CATHA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.158,78
TOTAL DO DIA 2.363,13 2.363,13
070443023 3.2.1.01.0007 FGTS PGTO CONFORME RECIBO FGTS 03/2023 104,16
n7, 23 1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 03/2023 104,16
TOTAL DO DIA 104,16 104,16
11/04/2023  1.1.1.01.0001 CAINA GERAL SERVICOS5 5.422,63
|1/04/2023  4.1.1.02.0001 SERVICOS PRESTADOS SERVICOS 5.422 63
TOTAL DO DIA 5.422,63 5.422,63
2C/04/2023  3,2.1,01.0006 INSS PGTD CONFORME RECIBO INSS Mensal 240,87
03/2023
200442023 1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO INSS Mensal 240,87
03,2023
20/04/2023 4.1.2.03.0008 {=) SIMPLES NACIONAL PGTCO CONFORME RECIBO 257,77
20/04/2023 1.1.1.01.0001 CADKA GERAL PGTO CONFORME RECIBO 257,77
TOTAL DD DIA 498,64 498,64
30/04/2023  1.1.1.01.0001 CALYA GERAL SERVICOS 5.422,63
30/04/2023  4.1,1.02,0001 SERVICOS PRESTADOS SERVICOS 2.422,63
TOTAL DO DIA 5.422,63 5.422,63
TOTAL DO MES 13.811,19 13.811,19
05/05/2023 3.2.1.01.0007 FGTS PGTO CONFORME RECIBO FGTS 0472023 104,16
05/05/2023 1.1.1.01.0001 CATXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 04,2023 104,16
O5/05,2023 3.2.1.01.0001 SALARIOS E ORDEMADOS PGTC CONFORME RECIBO Folha Mensal Abril 1.204,35
e 2023
05 _J23  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PETO CONFORME RECIBO Folha Mensal Abril 1.204,35
S 2023
05/05/2023  3.2.1.01.0002 PRO-LABORE PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.158,78
05/05/2023  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.158,78
TOTAL DO DIA 2.457,29 2.467,29
19/05/2023  3.2.1.01.0006 INSS PGTO CONFORME RECIBO INSS Mensal 240,87
' 04/2023
19/05/2023  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO 1INSS Mensal 240,87
e 04/2023
TOTAL DO DIA 240,87 240,87
22/05/2023  4.1.2.03.0008 (-} SIMPLES NACIONAL PGTO CONFORME RECIBO 650,72
22j05/2023 1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO 650,72
TOTAL DO DIA 650,72 650,72
30/05/2023  1.1.1,01.0001 CAIXA GERAL SERVICOS 51.897,68
TRANSPORTE 51.897,68

i

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

was devera ser validado conforme informagdes constantes do mesma.

=

A

Este Livro foi protocolado sob o n® 24/464,015-7 no dia 26/07,2024. Os dados de autenticacac estdo conlidos no Termo de Autenticacao gue
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Empresa: CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600 Folha: 0004
C.N.P.).. 17.675.211/0001-27 NOmero livro: onnz
Penodo: 01/01/2023 - 31/12/2023
Irnse. Junta Comercial: 31803039749 Data: 04/02/2016
DIARIO
Data Classificacao Descricdo Historico Débito Crédito
TRANSPORTE 51.897 68
a0/08/2023  4.1.1.02.0001 SERVICOS PRESTADGS SERVICOS 51.897,68
TOTAL DO DIA 51,897,68 51.897,68
TOTAL DO MES 55.256,56 55.256,56
05/ 062023 3.2.1.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS PGTC CONFORME RECIBO Folha Mensal Maio 1.221,00
2023
05/06/2023 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBC Folha Mensal Maio 1.221,00
2023
05/06/2023 3.2.1.0L.0002 PRO-LABORE PGTO CONFORME RECIBO Empregader Mensal 1.174,80
05/06/2023 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.174,80
TOTAL DO DIA 2.3585 80 2.395,80
07/06/2023  3.2.1.01.0007 FGTS PGTO CONFORME RECIBO FGTS 05/2023 105,60
07/06/2023 1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 05/2023 105,60
TOTAL DD DIA 105,60 105,60
20/06/2023  3.2.1.01.0006 INSS PGTC CONFORME RECIBO INSS Mensal 244,20
05/2023
20/06/2023 1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO INSS Mensal 244,20
05/2023
20/06/2023  4.1.2.03.0008 (-) SIMPLES NACIONAL PGTO CONFORME RECIBO 3.264,49
20/ei2023 1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO 3.264 49
TOTAL DO DIA 3.508,69 3.508,69
J006/ 2023 1.1.1.01.0001 CAalMA GERAL SERVICOS 46. 109,53
307062023 4,1.1.02.0001 SERVICCS PRESTADOS SERVICOS 46.109,53
TOTAL DG DIA 46.109,53 46.109,53
TOTAL DO MES 52.119,62 52.119,62
05/07/2023 3.2.1.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Junho 1.221,00
2023
05/07/2023 1.1.1.0L.0001 CALLA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Falha Mensal Junho 1.221.00
2023
05/67/2023  3.2.1.01.0002 PRO-LABORE PGTO CONFORME RECIBO Empregadar Mensal 1, 174,80
05/07/2023 1.1.1.01.0001 CALXKA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregadar Mensal 1.174,80
TOTAL DO DIA 2.3085,80 2.395,80
0707 2023 3.2.L.0L0007 FGTS PGTO CONFORME RECIBG FGTS 06/2023 105,60
07/07/2023 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 06/2023 105,60
TOTAL DO DIA 105,60 105,60
20/07/2023 4.1.2.03.0008 (-} SIMPLES NACIONAL PGTD CONFORME RECIBO 3.384,82
20/07/2023  1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO 3.384,82
20/07/2023 3.2.1.01.0006 INSS PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 244,20
06/2023
20477 023 1,1, 1.01,0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 244 20
0e/2023
TOTAL DO DIA 3.629,02 3.629,02
TOTAL DO MES 6.130,42 £.130,42
[5/08/2023 3.2.1.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS PGTO CONFORME RECIBQ Felha Mensal Julho 2.501,82
2023 '
05/ 08/2023 1.1, 1.01.0001 CAIXA GERAL PETO CONFORME RECIBO Folha Mensal Julho 2.501,82
2023
05/08/2023 3,2.1.01.0002 PRO-LABORE PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.174,80
05/08/20:23 1.1.L.01.0001 CARIKA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1,174,80
TOTAL DO DIA 3.676,62 2.675,62
07/08/2023  3.2.1.01.0007 FGTS PGTO CONFORME RECIBO FGTS 07/2023 211,20
07/08/2023  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 07/2023 211,20
TOTAL DO DIA 211,20 211,20
18/08/2023 3.2.1.01.0006 TINS5 PGTO CONFORME RECIBO Tribitos federais 283,38
' 07/2023 :
TRANSPORTE 283,38

%, Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

g Este Livro foi protocolado sob o n° 24/464.015-7 no dia 26/07/2024. Os dados de autenticagé@o estao contidos no Termo de Autenticagio que
" devera ser validado conforme informagdes constantes do mesmo.
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Empresa: CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600 Folha: 0005
C.N.P.1.: 17.675.211/0001-27 Numero livro: 0002
Periodo: 01/01/2023 - 31/12/2023
Insc. Junta Comercial: 31803039749 Data: 04/02/2016
DIARIO
Data Classificacao Descricao Historico Débito Credito
TRANSPORTE 283,38
18/08/2023 1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tribulos federais 283,38
07,2023
TOTAL DD DIA 283,38 283,38
TOTAL DO MES 4,171,20 4,171,20
05/06/2023  3.2.1.01.0001 SALARIOS E QRDEMNADOS PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Agosto 2.501,82
2023
05/0%/2023  1.1.1.01.0001 CADXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Agosto 2,501,382
' 2023
05/09/2023 3.2.1.01.0002 PRO-LABORE PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.174,80
05/09/2023  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTQ CONFORME RECIBO Empregadar Mensal 1.174,80
TOTAL DO DIA 3.676,62 3.676,62
06/05/2023 3,2.1.01,0007 FGTS PGTO CONFORME RECIBO FGTS 08/2023 211,20
060572023 |, 1,1,00,0001 CATXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 08,2023 211,20
TOTAL DO DIA 211,20 211,20
20/09/2023  3.2.1.01.0006 INSS PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 283,38
0872023
20/08/2023 1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 283,38
08/2023
TOTAL DO DIA 283,38 283,38
TOTAL DG MES 4,171,20 4,171,20
15/10/2023  3.2.1.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS PGTQ CONFORME RECIBO Folha Mensal 3.722,82
' Setembro 2023
05/ 1042023 1.1.1.01.0001 CATHA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal 3.722,82
Setembro 2023
05/10/2023  3.2.1.01.0002 PRO-LABORE PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.174,B0
05/10/2023  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.174,80
TOTAL DO DIA 4.897,62 4.897,62
06/ 10/ 2023 1.7.1.01.0007 FGTS PGTO CONFORME RECIBO FGTS. 092023 316,80
06/10/2023  1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL SGTO CONFORME RECIBO FGTS 09/2022 316,80
TOTAL DO DIA 316,80 316,80
11/10/2023  3.2.1.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS PGTC CONFORME RECIBO RescisBo LUANA 2,399,06
MARIA DA STLVA
11/10/2023 1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Rescisdo LUANA 2,399,06
| MARIA DA SILVA
TOTAL DO DIA 2.399,06 2.399,06
2071072023 3.2.1.01.0006 INSS PGTO CONFORME RECIBO Tributos federals 382,38
0972023
20/10/2023 1.1.1.01.0001 CAINA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 382,38
' 09/2023
TOTAL DO DIA 382,38 382,38
TOTAL DO MES 7.995,86 7.995,86
06/11/2023  3.2.1.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal Outubro 2.442,00
' 2023
06/11/2023  1.1.1.01.0001 CALNA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folna Mansal Outubro 2.442,00
2023
06/11/2023 3,2.1.01.0002 PF‘,Ij—Lﬂ.EGRE PGTO CONFORME RECIBO Emnlr'EgEdUr Mensal 1.174,80
0e/11/2023  11.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Empregador Mensal 1.174,80
TOTAL DO DIA 3.616,80 3.616,80
07/11/2023  3.2.1.01.0007 FGTS PGTO CONFORME RECIBO FGTS 1072023 211,20
07/11/2023 1.1.1.01.0001 CAIXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 10/2023 211,20
TOTAL DO DIA 211,20 211,20
20/11/2023 3.72.1.01.0006 INSS PETO CONFORME RECIBO Tributos federais 378,81
’ 10/2023
TRANSPORTE 373,81

Lt R

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
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Este Livro foi protocolado sob 0 n° 24/464.015-7 no dia 26/07/2024. Os dados de autenticagao estao contidos no Termo de Autenticagao que
%™ devera ser validado conforme informagdes constantes do mesmo.
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Empresa: CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600 Folha: 0006
C.N.P.1.. 17.675.211/0001-27 Numero livro: 0002
Periodo: 01/01/2023 - 31/12/2023
Insc. Junta Comercial: 31803035749 Data: 04,/02/2016
DIARIO
Data Classificagao Descricdo Historico Debito Crédito
TRANSPORTE 378,81
a0/11/2023  1.1.1.01.0001 CRIAA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tributas federais 378,81
102023
TOTAL DO DIA 378,81 378,81
36/14/2023  3.2.1.01.0001 SALARIQS E ORDEMADOS PGTO CONFORME RECIBO 13° Adiantamento 825,00
Movembro 2023
3071172023 1.1.1.01,0001 CALKA GERAL PGTO CONFORME RECIBO 13° Adiantamento 825,00
Movembra 2023
TOTAL DO DIA 825,00 825,00
TOTAL DO MES 5.031,81 5.031,81
05/12/2023  3.2.1.01.0001 SALARIOS E QRDENADOS PGTO CONFORME RECIBC Folha Mensal 2.442 00
Novembro 2023
05/12/2023  1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Folha Mensal 2.442,00
Novembra 2023
05/12/2023  3.2.1.01.0002 PRO-LABORE PGTO CONFORME RECIBO Empregadar Mensal 1.174,80
05/12/2023 1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO El‘npr'ﬂgadur Mensal 1. 1?4.8[]
TOTAL DO DIA 3.616,80 3.616,80
07/12/2023  3.2.1.01.0007 FGTS PGTO CONFORME RECIBO FGTS 11/2023 277,20
07/12/2023  1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO FGTS 11/2023 277,20
TOTAL DO DIA 277,20 277,20
20, L2023 3.2.1.01.0001 SALARIOS E ORDEMADOS PGTO CONFORME RECIBO 139 Salério Dezembro 803,00
2023 :
20/12/2023 1.1.1.01.0001 CATXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO 139 Salario Dezembro 503,00
' 2023
20/12/2023 3.2.1.01.0006 INSS PGTO CONFORME RECIBO Tributos federais 343,20
112023
20/12/2023  1.1.1.01.0001 CAINA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Tributas federais 343,20
1142023
20/12/2023 3.2.1.01.0006 TNSS PGTO CONFORME RECIBO Contrib, 132,00
previdenciarias 139 12/2023
2071272023 1.1.1.01.0001 CALXA GERAL PGTO CONFORME RECIBO Contrib, 132,00
previdenciarias 139 12/2023
TOTAL DO DIA 1.278,20 1.278,20
31/12/2023  5.1.4.01.0001 RESULTADC DO EXERCICIO TRANSF. P/ ENCTC DE BALANCO 26.018,02
31/12/2023  3,2,1.01.0001 SALARIOS E ORDENADOS TRANSF, P/ ENCTO DE BALANCO 26.018,02
31/12/2023  5.1.4.01.0001 RESULTADO DO EXERCICIO TRANSF, P/ ENCTO DE BALANCO 12.956,66
31/12/2023  3.2.1.01.0002 PRO-LABORE TRANSF, P/ ENCTO DE BALANCO 12.956,66
31/12/2023  5.1.4.01.0001 RESULTADQ DO EXERCICIO TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 3.373,19
31/12/2023 3.2.1.01.0006 IMSS TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 3.373,19
31/12/2023 5 1.4.01.0001 RESULTADO DO EXERCICIO TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 1.964,52
31/12/2023 2.2.1.01.0007 FG™TS TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 1.964,52
31/12/2023  4.1.1,02.0001 SERVICOS PRESTADOS TRANSF. P{ ENCTO DE BALANCO 191.502,47
31/12/2023  5.1.4.01.0001 RESULTADO DO EXERCICIO TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 191.502,47
31" M23  5.1.4.01.0001 RESULTADO DO EXERCICIO TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 10.503,33
31, 023 4.1.2.03.0008 (-) SIMPLES NACIONAL TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 10.503,33
31/12/2023  5.1.4.01.0001 RESULTADO DO EXERCICIO TRANSF. P/ ENCTO DE BALANCO 136.686,75
31/12/2023 33 5.01.0001 LUCROS ACUMULADOS TRANSF, P/ ENCTO DE BALANCO 136.686,75
TOTAL DO DIA 383.004,94 383.004,94
TOTAL DO MES 3868.177,14 388,177,14

CASSIA APARECIDA DE OLIVEIRA

CPF. 664.142,966-00

u

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Este Livro foi protocolado sob o n® 24/464.015-7 no dia 26/07/2024. Os dados de autenticagao

MARIA CLEIDE DE CARVALHO ROCHA

Reg. no CRC - MG sob o No. MG-043938/0

CPF: 309.290.326-91

“he devera ser validado conforme informagdes constantes do mesmo.

A

estdo contidos no Termo de Autenticagao que
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Empresa: CASSIA APAREC IDA DE OLIVEIRA 66414296600

C.N.P.J.: 17.675.211/0001-27

Insc. Junta Comercial: 31803039749 Data: 04/02/2016
Periado: 01/01/2023 a 31/12/2023

Balanco encerrado em:  31/12/2023

BALANCO PATRIMONIAL

0007

MNUmero livro: 0002

Descricao Saldo Atual
ATIVO 179.024,89D
ATIVO CIRCULANTE 179.024,89D
DISPONIVEL 179.024,89D
CAIXA 179.024,89D
CAIXA GERAL 179.024,89D
PASSIVO 179.024,89C
PATRIMONIO LIQUIDO 179.024,89C
CAPITAL SOCIAL 1.000,00C
CAPITAL SUBSCRITO 1.000,00C
CAPITAL SOCIAL 1.000,00C
LUCROS OU PREIUIZOS ACUMULADOS 178.024,89C
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 178.024,89C

LUCROS ACUMULADOS

"Dedarn, sob as penas da lei, que as informagbes
agui contidas sdo verdadeiras e me responsabilizo
por todas elas.”

ChosIA APARECIDA DE OLIVEIRA

CPF: 664.142.966-00

"Declaro, sob as penas da lei, que as infarmagbes
aqui contidas refletern a documentacao que me foi
entreque, que sao verdadeiras e me resposabilizo por
todas elas.”

MARIA CLEIDE DE CARVALHO ROCHA
Req. no CRC - MG sob o No. MG-043938/0
CPF: 309.290.326-91

e, Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
%4 Este Livro foi protocolado sob o n® 24/464.015-7 no dia 26/07/2024,

o devera ser validado conforme informagdes constantes do mesmo.

A

178.024,89C

Os dados de autenticagao estdo contidos no Termo de Autenticagao que
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